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37. Oldenburger Rohrleitungsforum mit Rekordbeteiligung

Die Stadte der Zukunft

-_—

Oldenburg.

,LUnsere Stidte stehen mit Blick
auf den Umbau unterirdischer
Infrastrukturen vor vielen, sehr
grofler Herausforderungen,
aber gemeinsam werden wir
interdisziplinire Losungen fin-
den, Stidte zu besseren Orten
zu machen®, betonte Mike Bo-
ge, Geschiftsfithrer des Insti-
tuts fiir Rohrleitungsbau an der
Fachhochschule Oldenburg e.V.,
zum Auftakt des 37. Oldenbur-
ger Rohrleitungsforums. Dieses
stand am 6. und 7. Februar un-
ter dem Motto ,,Stéidte der Zu-
kunft — Transformation der un-
terirdischen Infrastruktur<.

Thematisch hat das Branchen-
highlight
Puls der Zeit getroffen. Diskus-
sionen und Fachvortrige haben
eindrucksvoll verdeutlicht,
entscheidend es ist, die Herausfor-
derungen der Urbanisierung, des
Klimawandels und der Digitali-
sierung ganzheitlich zu adressie-
ren. Das Forum bot eine Plattform
fiir einen interdisziplindren Aus-
tausch tiber Technologien, digitale
Prozesse und praxisnahe Ansitze
und erzielte damit eine Rekord-
beteiligung. Mit 455 Ausstellern,
1.150 Tagungsteilnehmern, 120
Referenten und Moderatoren so-

wieder einmal den

wie

wie rund 5.000 Besuchern war die
Veranstaltung ein voller Erfolg.

,,Bei der Transformation unserer
unterirdischen Infrastruktur han-

i s
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Von links: Peter Jarchow, Lennart Buurman, Séren Freudenberg, Hauke von Héfen und Ramona Stieglitz prisen-
tierten sich dieses Mal an einen Reihenstand.

delt es sich um eine der zentralen
Herausforderungen unserer Zeit®,
davon ist Boge tiberzeugt. ,,An-
gesichts des Klimawandels, der
Energiewende und der fortschrei-
tenden Digitalisierung miissen
wir neue Losungen entwickeln,
um unsere Stiddte zukunftsfahig
zu gestalten.” Das diese Aufgabe
ein hohes Mal} an interdiszipli-
ndrer Zusammenarbeit zwischen
Wissenschaft, Wirtschaft, Ver-
waltung und Praxis sowie tiber die
Grenzen einzelner Rohrsparten
hinweg erfordert, wurde in den
Vortrdgen am Erdéffnungsabend
im Sitzungssaal des ehemaligen
Oldenburger Landtagsgebdudes
ebenso deutlich wie auf der Pres-
sekonferenz, in den Fachvortri-

gen und den vielen Gesprichen
auf dem Forumsgelénde.

,Die Wasserver- und -entsor-
gung unserer Stidte steht vor gro-
Ben Herausforderungen®, sagte
Prof. Dr.-Ing. Katharina Teuber,
Professorin fiir Siedlungswas-
serwirtschaft an der Jade Hoch-
schule und Vorstandsmitglied im
Institut fiir Rohrleitungsbau. ,,Es
geht um Anpassung an den Kli-
mawandel, Modernisierung alter
Infrastruktur und Sicherstellung
der Versorgungssicherheit. Inno-
vative Ansdtze wie digitale Zwil-
linge, Kl-gestiitzte Systeme und
nachhaltige Entwiésserungslosun-
gen bieten konkrete Antworten®,
ist Teuber iiberzeugt. Damit be-
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fand sie sich mit dem Hausherrn
der Veranstaltung im Schulter-
schluss. ,,Die Gestaltung der un-
terirdischen Infrastruktur steht
im Zentrum zahlreicher zukunfts-
weisender Projekte”, so Boge.
,,Sie verbindet nicht nur techni-
sche Innovationen und okologi-
sche Nachhaltigkeit, sondern tragt
auch malgeblich zur Resilienz
und Funktionalitit unserer Stadte
bei. Die Digitalisierung, die Ener-
giewende sowie neue Werkstoffe
und Technologien schaffen dabei
ein dynamisches Umfeld, in dem
interdisziplindre Ansétze unver-
zichtbar sind.

Doch warum miissen wir unterir-
dische Infrastrukturen iiberhaupt

transformieren?

Mehr auf Seite 18!
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https://oliver-schumacher.de

Wie werden sich
die Aktienkurse
entwickeln?

Von Dieter Nannen

Zuverldssige Prognosen {iiber
Aktienkurs-Entwicklungen
sind schwierig. Die Griinde fiir
die Verdnderungen sind viel-
faltig und keineswegs bei allen
Aktiengesellschaften  gleich.
Nur eine Erkenntnis ist eindeu-
tig: Die Kurse hdangen mehr von
den Erwartungen iiber die Ent-
wicklungen der im DAX enthal-
tenen grofen Unternehmen als
von den aktuellen Zusténden ab.

Wer sein Geld bei einem Kredit-
institut — unabhingig von des-
sen Rechtsform - anlegt, muss
sich keine Sorgen um den Erhalt
seines Geldes machen, kann
sich aber auch keine Hoffnung
auf eine ungewohnlich hohe
Rendite machen. Zu den Einla-
gen bei Kreditinstituten gibt es
eine bemerkenswerte Alternati-
ve: Den Erwerb von Aktien gro-
Ber Unternehmen, deren Kurs-
wert arbeitstiglich festgestellt
wird.

Mehr auf Seite 16.
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Tipps zur klimafreund-
lichen Gartengestaltung
Am Samstag, den 17. Mai von
11 bis 16 Uhr, veranstaltet der
Park der Gérten eine Neuaufla-
ge der beliebten Planungsaktion

,»Klimafreundliche = Gartenge-

staltung — eine erste Gartenidee
in 20 Minuten“. Wer seinen Gar-
ten klimafreundlich gestalten
mochte, aber noch konkrete An-
regungen haben mochte, ist hier

richtig. Gartenplanerinnen aus
dem Nordwesten erarbeiten mit
den Teilnehmenden in 20-minditi-
gen Brainstormings einen auf den
eigenen Garten zugeschnittenen
Ansatz, auf dessen Basis ein kli-
mafreundlicher Gartenplan lang-
sam reifen kann. Alle Teilneh-
menden erhalten die erste Idee
in Form einer Handskizze zum
Mitnehmen. Eine Anmeldung ist
unbedingt erforderlich. Die Kos-

ten betragen 50 Euro, inklusive
Parkeintritt fiir zwei Personen
am 17. Mai. Interessierte konnen
ab sofort bei Christine Post unter
0 44 03 — 81 96 15 oder per E-
Mail an christine.post@park-
der-gaerten.de buchen.

.Tag der Nachfolge”
bei OVB
Der Generationenwechsel ist ei-
ne der wichtigsten Entscheidun-

gen von Unternehmerinnen und
Unternehmer sowie von Nach-
folgerinnen und Nachfolgern.
Doch wie gelingt eine erfolg-
reiche Ubergabe? Welche recht-
lichen Aspekte sind zu beach-
ten, und welche Hiirden konnen
auftreten? Antworten auf diese
und weitere Fragen versucht das
Netzwerk ~ Unternehmensnach-
folge Ostfriesland wihrend der
kostenlosen Veranstaltung ,,Tag

Verkaufs - Tipp
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Ach du dickes Ei -
Wenn Vertriebsmitarbeiter
plotzlich kindigen

OLIVER SCHUMACHER
Training & Vortrage

Telefon 0591 - 610 44 16
oliver-schumacher.de
os@oliver-schumacher.de

Top Vertriebsmitarbeiter sind heifl begehrt. Und so wie es keine si-
cheren Kunden gibt, so gibt es auch keine sicheren Vertriebsmitar-
beiter. Gerade die besseren Vertriebsmitarbeiter fragen sich durch-
aus Ofters mal, ob noch mehr ,,geht”. Manche bewerben sich aus
reinem Interesse woanders, um festzustellen, wie ihr Marktwert ist.
Andere wollen Karriere machen und denken, dieses sei nur in an-
deren Unternehmen moglich. Weitere fangen woanders an, weil sie
sich bei ihrem aktuellen Arbeitgeber langweilen oder einfach nicht
(mehr) wohlfiihlen. Um einer mdglichen Kiindigung zuvorzukom-
men, achten Sie auf folgende Warnsignale:

Sinkende Verkaufsleistung

Verkauft ein Mitarbeiter iiber ldngere Zeit weniger, dann steckt ein
Grund dahinter. Hat dieser vielleicht private Probleme? Hat sich et-
was im Unternehmen geéndert, was ihm seine Arbeit erschwert?
Fehlt ihm Anerkennung? Wird dieser von Kollegen gemobbt?

Desinteresse

Werden plétzlich weniger Ideen eingebracht? Schraubt dieser seine
Aktivitdten auf internen Veranstaltungen und Treffen zuriick? Wer-
den Aufgaben plotzlich oberflachlicher erledigt?

Verinderung im Verhalten gegeniiber Kunden und Kollegen
Regt sich dieser schneller auf? Merken Kunden und Kollegen, dass
der Vertriebsmitarbeiter plotzlich weniger zuverldssig ist?

Steigende Fehlzeiten
Ist der Kollege plotzlich hdufiger krank? Oder nimmt zunehmend
mehr private Termine wihrend der Arbeitszeit wahr?

Offene Unzufriedenheit

Listert der Vertriebsmitarbeiter plotzlich héufiger iiber den Be-
trieb, liber Kollegen oder Kunden oder auch seinen Vorgesetzten?
Nimmt Sarkasmus zu? Beschwert er sich offen iiber zu wenig Ein-
kommens- und Karrieremoglichkeiten?

Getreu dem Motto ,,Wehret den Anféngen™ sollten Sie sofort das
Gespréch suchen, sobald Sie merken, dass Ihr Mitarbeiter ,,irgend-
wie anders® ist. Denn nur die wenigsten Vertriebler werden von sich
aus den Mut aufbringen oder die Notwendigkeit sehen, den Dialog
zu suchen.

Garten - Tipp

ERNA DE WOLFF
Gartenberaterin

Telefon 0163 - 315 25 90
§ freie-gartenberatung.de
y erna.dewolff@gmx.de

Der Frihling kommt!

Wenn das Jahr jung ist und die ersten Vorfriihlingsblither langsam
durch die gefrorene Erde kommen, beginnt die grole Stunde der
Gehdlze im Garten. Oft pflanzen wir Bdume und Straucher we-
gen ihrer spektakuldren Bliite im Friithjahr oder ihrer leuchtenden
Herbstfarbung. Doch ihre wahre Bedeutung geht weit dariiber hi-
naus: Sie verleihen unseren Gérten das ganze Jahr {iber Struktur
und Charakter.

Béume sind Meisterwerke der Natur — ihre Wuchsformen sind so
faszinierend, dass es schwerfillt zu entscheiden, ob sie im satten
Sommergriin oder im winterlichen Silhouettenkleid noch beeindru-
ckender sind. Besonders im Winter, wenn sie ihr Laub abgeworfen
haben, treten ihre kraftvollen Linien und eleganten Verzweigungen
hervor.

Damit der Garten auch in der kalten Jahreszeit lebendig wirkt, ist
eine gute Unterstiitzung durch immergriine Begleiter entscheidend.
Jeder Girtner ist gewissermalien der ,,Baum™ seines Gartens — der-
jenige, der ihm Halt und Form gibt.

Garteninspiration fiir alle Jahreszeiten

Auch der kleinste Garten ist weit mehr als nur eine Griinfliche — er
ist ein Ort der Entspannung, Kreativitdt und Verbundenheit mit der
Natur. Doch wie schafft man einen Garten, der zu jeder Jahreszeit
wunderschon aussieht, pflegeleicht ist und den eigenen Stil wider-
spiegelt? Die Antwort darauf kennt die erfahrene Gartenberaterin
Erna de Wolff aus Moormerland, die in ganz Norddeutschland té-
tig ist.

Mit viel Fachwissen und einem feinen Gespiir fiir natiirliche Schon-
heit unterstiitzt sie Gartenliebhaber dabei, ihre ganz personliche
Wohlfiihloase selbst oder auch mit Fachkréften zu gestalten. Ob ro-
mantischer Blumengarten, minimalistischer moderner Garten oder
ein naturnahes Paradies mit Wildblumen — Erna de Wolff findet fiir
jede Vision die passende Losung. Dabei setzt sie auf pflegeleichte,
nachhaltige Konzepte, die das ganze Jahr iiber beeindrucken.

Gartentriume zum Leben erwecken

Wer sich inspirieren lassen mochte, hat am 26. und 27. April auf der
Garten- und Kunstausstellung die perfekte Gelegenheit dazu. Dort
présentiert die freie Gartenplanerin ihr Kénnen anhand verschiede-
ner Themengérten, die eindrucksvoll zeigen, wie eine durchdachte
Gestaltung den Garten das ganze Jahr iiber erblithen 14sst.

Mehr auch unter www.freie-gartenberatung.de.

Bitte beachten
Sie folgende
Beilagen
in dieser Ausgabe:

CD Gabelstapler
Dreesmann, Hesel

Toppreis,
Krummhorn

der Nachfolge“ am 23. April ab
18.30 Uhr in der Ostfriesischen
Volksbank (OVB) in Leer zu ge-
ben.

Auf dem Programm steht ein
Fachvortrag rund um die wich-
tigsten rechtlichen Eckpfeiler bei
der Unternehmensnachfolge. Au-
Berdem werden Annika Buchholz
und Sissy Khong (Phoenix Apo-
theke, Hesel) sowie Dirk Wessel
(Kfz Bonnen, Leer) offen iber
Erfahrungen,  Herausforderun-
gen und Erkenntnisse aus ihren
Nachfolgeprozessen berichten.
Eine verbindliche Anmeldung ist
jedoch erforderlich unter www.
Bei
Fragen steht Svea Janssen unter
04941 1797-29 oder per E-Mail
sJjanssen@hwk-aurich.de ~ zur
Verfligung.

hwk-aurich.de/nachfolge.

Gaste begeistern &
Wertschopfung steigern
Die THK gibt Impulse fiir das
Gastgewerbe am 25. Mérz. Ob
traditionelle Teezeremonie, das
einzigartige Wattenmeer oder die
plattdeutsche Sprache — die Re-
gion im &ullersten Nordwesten
Deutschlands ist reich an Beson-

derheiten.

Fiir das Gastgewerbe bietet Re-
gionalitdt die Chance, sich ein-
zigartig zu positionieren. Doch
wie ldsst sich Regionalitét gezielt
in der Gastronomie, im Ortsbild
oder im Marketing einsetzen, um
mehr Wertschdpfung zu erzielen?
Die IHK fiir Ostfriesland und Pa-
penburg lddt am 25. Mérz 2025
n der Zeit von 15-18 Uhr zu einer
kostenlosen Veranstaltung ein,
die genau dieser Frage nachgeht.
Zum Abschluss sind alle Teil-
nehmer herzlich eingeladen, sich
bei einem Imbiss mit regionalen
Spezialititen auszutauschen und
neue Kontakte zu kniipfen. Die
Teilnahme ist kostenlos, aber
aufgrund der begrenzten Teil-
nehmerzahl ist eine Anmeldung
erforderlich. Anmeldungen bei
Frau van der Toorn unter der Ruf-
nummer 04921/ 8901-48 oder im
Internet unter https://veranstal-
tungen.ihk-emden.de/tourismus-
regional.
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Genossenschaftsverband Weser-Ems verbucht gutes Geschaftsjahr 2024

Burokratie kostet 146 Milliarden Euro

Rastede.

Die 47 Volksbanken und Raiff-
eisenbanken in Weser-Ems blei-
ben auf einem nachhaltigen
Wachstumskurs. ,,Das ist wich-
tig fiir die Region, damit Unter-
nehmen investieren und Eigen-
heime gebaut werden koénnen
und die Region iiber moderne Fi-
nanzdienstleistungen verfiigt®,
sagte der Verbandsdirektor des
Genossenschaftsverbandes We-
ser-Ems, Johannes Freundlieb
in Rastede. Zusammen mit sei-
nem Kollegen Axel Schwengels
blickte er auf eine ,,sehr zufrie-
denstellende* Bilanz 2024: ,,Die
Genossenschaftsbanken haben
mit einem Jahresiiberschuss vor
Steuern von rund 459 Millionen
Euro wieder ein, auch im bun-
desweiten Vergleich, erstklassi-
ges Ertragsniveau erreicht.*

Das Betriebsergebnis vor Bewer-
tung in Hohe von 1,20 Prozent der
durchschnittlichen Bilanzsumme
(dBS) sei im Vorjahresvergleich
nochmals gestiegen. Zudem seien
kaum Belastungen durch Kredit-
ausfille zu verzeichnen gewesen.
,Das zeugt von einer verantwor-
die
durch eine grofle Marktkenntnis

tungsvollen Kreditvergabe,

und regionale Nédhe geprégt ist*,
betonte Freundlieb. Der Zins-
iiberschuss bewege sich mit 2,05
Prozent der dBS ebenso wie der
Provisionsiiberschuss mit 0,62
Prozent der dBS auf dem hohen
Vorjahresniveau. Von der guten
Geschéftslage profitierten auch
die mehr als 500.000 Genossen-
schaftsmitglieder, die fiir das Ge-
schiftsjahr 2024 wieder attraktive
Dividenden erhielten.

Motor des Wachstums war 2024
nach wie vor das Kreditgeschéft.
Die 47 in der Statistik erfassten
Volksbanken und Raiffeisenban-
ken hitten 31,44 Milliarden Euro
an private und gewerbliche Kun-
den verlichen. Das waren rund 6
Prozent mehr als im Vorjahr. Mit
27,2 Milliarden Euro entfillt ein
Grofteil auf langfristige Auslei-
hungen und somit auf gewerbli-
che Investitionen sowie den Be-
reich Wohnungsbau. Insbesondere
der Bereich Dienstleistungen ver-
zeichnete mit plus 751 Millionen
Euro auf rund 7,5 Milliarden Euro
einen deutlichen Zuwachs.
Erfreulich sei der Anstieg der ei-
genen Kundeneinlagen um gut
6 Prozent auf 27,16 Milliarden
Euro. Das iiber dem Vorjahr lie-
gende Plus von knapp 8 Prozent

Verbandsdirektoren Johannes Freundlieb (rechts) und Axel Schwengels.

bei den vermittelten Kundenein-
lagen — vorwiegend Bausparver-
trdge und Fondsanlagen — auf
knapp 14,1 Milliarden Euro zeige
zudem, dass Vorsorge und Ver-
mogensbildung in Weser-Ems auf
einer breiten genossenschaftlichen
Grundlage stattfinde. Das sechs-
prozentige Plus im Anlage- und
Kreditbereich liege deutlich iiber
den im genossenschaftlichen Ver-
bund angestrebten Wachstums-
zielen. ,,Das ist ein Beleg fiir die
Wirtschaftskraft Ver-
bandsgebietes, aber auch fiir die

unseres

Leistungsfahigkeit unserer Volks-
banken und Raiffeisenbanken,
die einen wichtigen Beitrag zum
Wohlstand der Region leisten®, be-
tonte Freundlieb.

Wirtschaft in Weser-Ems
,»Irotz wirtschaftlich kritischer
Rahmenbedingungen hat die mit-
telstdndische Wirtschaft in Weser-
Ems weiterhin auf einem guten
Niveau investiert”, sagte Schwen-
gels. Das sei ein gutes Signal fiir
die Widerstandsfihigkeit der Un-
ternechmen. Damit das so bleibe,
seien aber verldssliche politischen
Rahmenbedingungen und ein Ab-
bau von iiberbordenden biirokra-
tischen Hiirden notwendig. Mit
82 Prozent klagt laut einer genos-
senschaftlichen Studie aus 2024
eine steigende Zahl von Mittel-
standlern, dass die zunehmende
Biirokratie ihren Geschéftserfolg
belastet. Nach Angaben einer Stu-
die des ifo Instituts kostet die Bii-
rokratie in Deutschland rund 146
Milliarden Euro an Wirtschafts-
leistung pro Jahr. Fiir Weser-Ems
wiren das rein rechnerisch rund
4,3 Milliarden Euro an Wert-
schopfung, die der Region verlo-
rengehen. Die Zahl der Geschifts-
stellen bleibe mit knapp 400 hoch.

Zentrales Thema
Nachhaltigkeit bleibe zudem ein

Foto: Markus Hibbeler

bestimmendes Thema. Die Ban-

R
s
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Hier alle
Vorteile

ka anschauen

kenaufsicht habe auf die Beriick-
sichtigung von Nachhaltigkeits-
risiken in der Banksteuerung
einen starken Fokus gerichtet.
Ein Lichtblick sei, dass die iiber-
bordenden Regelungen zur Nach-
haltigkeitsberichterstattung  fiir
Unternechmen durch die aktuelle
Omnibusgesetzgebung der EU-
Kommission auf ein ertrdglicheres

MaB zuriickgenommen werden.

Dennoch bleibe die Energiewende
eine Chance fiir die Region, be-
tonte Schwengels. Allein der Bau
von Photovoltaik- und Windparks
sowie Wirmenetzen erfordere ho-

Raiffeisenbanken =='==

he Investitionen und bedeute eine
entsprechende ~ Wertschopfung.
Diese gelte es, in der Region zu
halten. Dazu kénnten auch genos-
senschaftliche Losungen in einem
hohen MaB beitragen. ,,Wir sehen
momentan ein grof3es Interesse so-
wohl von privaten Investoren als
auch von Kommunen an genos-
senschaftlichen Modellen®, sag-
te Schwengels. Zudem seien die
Volksbanken und Raiffeisenban-
ken bei der Finanzierung wichtige
Partner und teilweise auch direkt
in der Planung und Projektierung
von regenerativen Energieprojek-
ten engagiert.

vr.de/weser-ems

Volksbanken

Wir machen den Weg frei. Gemeinsam mit den Spezialisten der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisen-
banken: Bausparkasse Schwabisch Hall, Union Investment, R+V Versicherung, easyCredit, DZ BANK, DZ PRIVATBANK, VR Smart
Finanz, DZ HYP, MiinchenerHyp, Reisebank.
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Neuer Vorstand im Uberbetrieblichen Verbundes Ostfriesland e.V.

Familienfreundlichkeit punktet eindeutig!

Aurich.

Bei der Mitgliederversammlung
des Uberbetrieblichen Verbund
Ostfriesland eV. (UV) wurde
Andreas Meinders von der Fir-
ma Orgadata wurde erneut in
seinem Amt bestitigt. Ingo de
Vries, der in den vergangenen
Jahren einen wesentlichen Bei-
trag geleistet hat, entschied sich,
nicht wieder anzutreten.

Neu in den Vorstand gewdhlt wur-
de Jelto Miiller, Geschéftsfiihrer
der Wirtschaftsférderung Land-

Wir drucken
KLIMANEUTRAL

Kornkamp 25 - 26605 Aurich

Telefon 04941 2632 - |nf0@druckerelmeyerde

1o HalemstraRe 10-12
#Deck12

26548 Norderney

Standort Norderney

kreis Aurich GmbH. Mit seiner
Erfahrung und seinem Know-how
bringt er frische Perspektiven und
innovative Ideen in die Fiihrung
des Verbundes ein. Der Vorstand
wird zudem durch Heidi Wientjes,
Landkreis Aurich sowie Anasta-
sia de Vries, Landkreis Leer ver-
vollstiandigt. Beide sind in ihren
Funktionen als Leiterinnen der
Koordinierungsstellen
und Beruf automatisch auch UV-
Geschiftsstellenleiterinnen. Die
Bildung eines neuen Fiihrungs-
teams ist ein weiterer Schritt in

A

druckerei meyer
aurich

Frauen

Richtung einer verstirkten Fo-
kussierung auf die Ziele des Netz-
werks. Die Mitgliederversamm-
lung endete mit einem positiven
Ausblick auf die kommenden Pro-

jekte und Herausforderungen, die | y
angegangen werden sollen. Vor-
stand und Mitglieder weiterhin |
daran arbeiten, ein attraktives und =

gesundes Arbeitsumfeld zu schaf-
fen, welches den Bediirfnissen der
Arbeitnehmer gerecht wird und
gleichzeitig die Wettbewerbsfa-
higkeit der Unternehmen starkt.

In Anbetracht des fortschrei-
tenden Fachkrédftemangels
die Schaffung von Arbeitsplét-
zen, die sowohl familienfreund-

ist

lich als auch gesundheitsbewusst
sind, von entscheidender Bedeu-
tung. Knapp 60 Unternehmen ha-
ben sich bisher diesem Netzwerk
angeschlossen, um von den Er-
fahrungen und Strategien ihrer
Kolleginnen und Kollegen zu pro-
fitieren.

Von links: Andreas Meinders, Heidi Wientjes, Ingo de Vries, Jelto Miiller und
Anastasia de Vries. freuen sich auf eine gute Zusammenarbeit.

Zahlreiche Studien belegen, dass
ein familienfreundliches Arbeits-
umfeld dazu beitrdgt, die Zu-
friedenheit und Motivation der
Mitarbeiter zu steigern. Flexible
Arbeitszeiten, Homeoffice-Mog-
lichkeiten und MafBnahmen zur

Foto: Lisa Ulferts, Landkreis Aurich

Verbesserung der Work-Life-Ba-
lance sind nur einige der Aspek-
te, die Unternehmen in Betracht
ziehen sollten, um die Attraktivi-
tat ihrer Arbeitsplétze zu erhohen.

www.landkreis-aurich.de.

BAUMASCHINEN

REHNEN

anbaugerate

Anbaugeréte fir
Baumaschinen
Neu & gebraucht

26892 Heede/Ems
Gewerbegebiet A31
Mail sascha@rehnen.de
Mobil 0171,/8705499

BRANDSCHUTZ FAHRZEUGPFLEGE GABELSTAPLER GARTENGESTALTUNG

PROJEKTIERUNG

MONTAGE  WARTUNG

Bahnhofstr. 14 b « 26452 Sande
Tel. 04422/712 o Fax 04422/4412

HALLENBAU

LTN-STAHLHALLENBAU.DE

LTN Stahl- und Hallenbau
Lindenstralle 4b | 26909 Neulehe
Telefon: + 49 (0) 49 68 / 14 35

Individelle Fahrzeugpflege
Robert-Bosch-Str. 1 - Uplengen-Jiibberde

Telefon 04956 - 4056710
www.uplengener-waschpark.de

EHFBWH,EWE u']

Jens Dressmann

Wehrden Ost 3, 26835 Hesel
Tel.:04950/93 7171
Fax: 04950/93 7173

cd-gabelstapler@gmx.de
www.cd-gabelstapler.de

Geld & Zeit sparen
durch unabhéngige
Gartenberatung
Termine
nach Vereinbarung.
Mobil 0163 315 25 90

garten-kunst.com
freie-gartenberatung.de

HOME STAGING IT-DIENSTLEISTER KOMMUNIKATION PARKSYSTEME

RAUM
Slalwerk

Setzt Verkaufsimmobilien perfekt in Szene

Home Staging & Redesign
26655 Westerstede

Tel. 0 44 88-5 205585
info@raumwerk-nordwest.de
www.raumwerk-nordwest.de

Robert-Bosch-Str. 12
26670 Uplengen
cleanexpress-nannen.de

ADF Torsysteme

« Beratung « Planung - Ausfilbrung

« Sektionaltore * Schwingtore
¢ Industrietore » Garagentore
* Antriebe
Dieselstrale 6 | 26899 Rhede/Ems

Tel.: 04964 / 958666
Mobil: 0174 / 9654424

info@hdftorsysteme.de | www. hdftorsysteme.de

e 2

lhr FuII-Serwce s
IT-DienstIeister

24/7 Support

'--J—..—-nj -

Tel.: 04954 /93606-0
www.mdsi.de

einfach gute

kuhl-reklame.de

AnzeigengroéRRe
Beispiel
1-spaltig
44 mm Breit, 40 mm hoch
Preis 79,50 netto
(min. 3-Monatsschaltung)
4. Anzeige gratis

' |t|m~¢ f?ﬁﬂl!ﬂh'ﬁlqﬁ i

Jahnig

PARKS"I"STEME

Kurt Jahnig GmbH & Co.
Baumschulenweg 20
26127 Oldenburg

Zeitungsabo
ein Jahr (7 Ausgaben)
Wirtschaftsecho
per Post
far
18,25 Euro
netto
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Interview mit Matthias Huber, Burgermeister der Gemeinde Apen

~Man arbeitet und lebt gerne bei uns”

Von Desirée Warntjen
Gemeinde Apen.

Matthias Huber ist seit dem 1.
November 2011 hauptamtlicher
Biirgermeister der Gemeinde
Apen. 2019 wurde er mit gro-
Ber Mehrheit fiir eine zwei-
te Legislaturperiode wieder-
gewihlt. Seit 13 Jahren hat er
nun die Entwicklungen in der
Gemeinde im Blick, viele Pro-
jekte im sozialen Bereich und
in der Wirtschaft vorangetrie-
ben und sich mit den zum Teil
groflen Verinderungen,
die die Kommunen landes- und
bundesweit gestellt wurden, be-
fasst.

vor

Herr Huber, welche grofieren
Themen in Bezug auf die Ge-
meindefinanzen die Gemeinde
Apen bewegen.

Zuerst einmal mochte ich darauf
hinweisen, dass die Stddte und
Gemeinden landauf und landab
immer tiefer in finanziell schwe-
re Fahrwasser gelangen. Die Auf-
gaben von Bund und Land wach-
sen zwar laufend weiter, sind aber
nicht auskdmmlich finanziert und
in vielen Bereichen sind die Zu-
schiisse nicht mit den erheblichen
Kostensteigerungen mitgewach-
sen. Das bedeutet fiir uns, dass
wir — genau wie unsere Nachbarn
im Ammerland — unseren ordent-
lichen Haushalt mit einem Vo-
lumen von 23,5 Millionen Euro
nicht mehr werden ausgleichen
konnen. Dank der guten vergan-
genen Jahre kénnen wir buchhal-
terisch den Ausgleich allerdings
darstellen. Es soll aber nicht da-
riiber hinwegtiuschen, dass den
Kommunen wichtige Finanz-
spielrdume fiir die Aufgaben feh-
len und somit auch die Gemeinde
Apen malBigebliche Investitionen,
trotz unserer Bemithungen um
Fordermittel, nur mit Kreditauf-
nahmen stemmen kann.

Ich mochte betonen, dass wir
uns hier viel ,,Schnick-Schnack*
wahrhaftig nicht gonnen! Wir
werden bis 2028 etwa 21 Millio-
nen Euro investieren und unse-
re Verbindlichkeiten in diesem
Zeitraum  hochstwahrscheinlich
bis circa 23,2 Millionen Euro
aufbauen. Somit kénnen weitere
neue Projekte zunéchst nicht um-
gesetzt werden. Dazu zdhlen der
Teilneubau der Janosch-Grund-
die

schule, Feuerwehrhiuser,

Biirgermeister Matthias Huber
Foto: Gemeinde Apen
GrofBkiiche fiir unsere Schulver-

pflegung und weitere Straflensa-
nierungen.

Sind diese Probleme der Ge-
meinde hausgemacht?

Eindeutig nein! Die aktuelle Lage
spiegelt lediglich die allgemeine
Unterfinanzierung der kommuna-
len Haushalte wider. Rat und Ver-
waltung vertreten weiterhin die
Auffassung, dass man den Weg
der Modernisierung, Instandhal-
tung und Investition in nachhal-
tige Maflnahmen nicht verlassen
kann. Wir haben mit unserem
Handeln die ortliche Infrastruktur
modernisiert und sind attraktiv
fiir Neubiirger und Gewerbean-
siedlungen. Man arbeitet und lebt
gerne bei uns.

Unsere Einnahmekraft ist in den
letzten Jahren enorm gestiegen.
Wir durften 2024 rund 6,5 Milli-
onen Euro an Gewerbesteuer ein-
nehmen und sind in diesem Be-
reich fiir eine ldndliche Gemeinde
durch einen guten Branchenmix
recht gut aufgestellt. Das zeigt,
dass es sehr sinnvoll ist, weiter auf
Wachstum zu bauen. Auch unsere
anderen Einnahmen, wie Grund-
steuern und der Anteil an der Ein-
kommenssteuer, sind sehr gut
und teilweise iiberdurchschnitt-
lich gewachsen. Der Zensus 2022
hat uns leider im Finanzausgleich
schlechter gestellt. Hier werden
uns jdhrlich circa 300.000 Euro
fehlen, da man uns 485 Einwoh-
ner abgezogen hat.

Dann planen Sie fiir 2025 eine
Steuererhohung?

Der Haushalt 2025 wurde ein-
stimmig vom Gemeinderat ohne
Steuererhhungen  beschlossen.
Wir haben lediglich die Grund-

steuerreform umgesetzt. Das be-
deutet, bei der Grundsteuer A
und B gibt es bei den einzelnen

" Pflichtigen Verschiebungen. Im

Gesamtvolumen ist allerdings kei-
ne Erhohung geplant worden. Der
Hebesatz liegt hier jetzt bei 314
Prozent und wir mochten 2,1 Mil-
lionen Euro einnehmen. Der Ge-
werbesteuerhebesatz wurde wei-
terhin auf 380 Prozent festgelegt.
Falls es allerdings 2026 zu einer
weiteren Verschdrfung kommt,
miissen wir durchaus mit dem
Thema umgehen — insbesonde-
re, wenn die Kreisumlage, eine
Pflichtabgabe der Gemeinden an
den Landkreis, erhoht werden
sollte. Denn auch der Landkreis
zeigt eine Finanznot an.

Sie sind bemiiht, Investitionen
der Gemeinde mit Fordermit-
teln umzusetzen?

Ja, durchaus. Wir haben viele In-
vestitionen oftmals mit einer ge-
schickten Foérderung verbunden.
Die Gemeinde hat seit 2019 iiber
24,2 Millionen Euro investiert
und dabei im Schnitt eine Forder-
quote von 35 Prozent mit 8,1 Mil-
lionen Euro erarbeitet.

Aber wie geht es weiter?

Ferner wollen wir Einnahmen
durch Wachstum stirken. Unsere
Ansiedlungspolitik und die Be-
gleitung unserer Wirtschaftsbe-
triebe tragen bereits Friichte. Wir
wollen den Wirtschaftsbogen an
der A28 in den néchsten Jahren
nordwestlich der Uplengener Stra-
Be erweitern. Hier sind wir auf
einem guten Weg: Es gibt schon
vielversprechende Anfragen.

Welche weiteren Mafilnahmen
sind in 2025 geplant?

In diesem Friihjahr starten die
Strallenlaternen- und Kabelsanie-
rungen in den Hauptstraen des
Ortes Apen. Ferner wird es den
Austausch von erheblichen alten
Lampenkopfen in den Wohnbau-
siedlungen im Gemeindegebiet
geben. Das Rathaus unserer Ge-
meinde bereitet weiter die Total-
sanierung der Sporthalle im Ort
Apen fiir 5,2 Millionen Euro vor.
Wir werden das ,,Apen-Forum®,
die alte Schulaula, fiir 4,24 Mil-
lionen Euro sanieren und erwei-
tern. Es entsteht eine Mensa mit
einer modernen Veranstaltungs-
rdumlichkeit fiir das ganze Ge-
meindegebiet. Die Gemeinde
wird den Betriebshof mit 2,95
Millionen Euro sanieren und zeit-

gemifie Werkstétten und Sozial-
rdume schaffen. Ferner erhélt die
Stahl-
werkstralle bis zur Poststrafle ei-

Bahnhofstrale von der

ne neue Entwisserung und eine
Verschleiflidecke. Vor dem Bahn-
hof wird die Kurve eine bessere
Verkehrsfithrung bekommen. Fiir
StraBBenbau haben wir 400.000
Euro vorgesehen und mochten
Geld zuriicklegen, um in 2026 in
Klauhérn grofere Sanierungen
im ganzen Ortsteil durchfiihren
zu konnen, um nur einige Projek-
te zu nennen.

Wie sieht es hinsichtlich der
jilngsten starken Regenfille
mit Entwisserungsmafinahmen
aus?

Aufgrund der Starkregenereig-
nisse im Jahr 2024 sind bereits
100.000 Euro im Haushalt vor-
gesehen, um erste Untersuchun-
gen in den Quartieren mit grofen
Problemen durchzufithren und
auch BaumaBnahmen fiir Ergén-
zungen, Umbauten und Instand-
setzungen zu finanzieren. Dazu
zéhlen Leitungen, Grédben und
Regenriickhaltebecken. Eine ak-
tuelle Bestandsaufnahme des Ge-
meindegebietes zur Oberflichen-

LTN

entwisserung soll ebenfalls in
2025 beginnen.

Nun steht das 175-jahrige Ju-
bildum der Fehnortschaft Au-
gustfehn auf der Tagesord-
nung. Wie hat sich Augustfehn
entwickelt?

Der Fehnort mit Bahnhof, Eisen-
hiitte und dem Dockgeldnde ist
und wird noch mehr der Motor
unserer Gemeinde. Wir liegen
strategisch optimal in der siidli-
chen Halbinsel Ost-friesland, im
Dreildndereck LK Cloppenburg,
LK Leer und LK Ammerland.
Das macht uns sehr attraktiv als
Wohnort, Lebensmittelpunkt und
Gewerbestandort.

Die Nachfrage von Gewerbe-
grundstiicken im Wirtschafts-
bogen an der A28 stimmt uns
zuversichtlich. Wir gehéren mit
der Gemeindelage verkehrsgiins-
tig zum erweiterten Ein-zugsbe-
reich des Oberzentrums Olden-
burg. Die neue IGS Augustfehn
am Bahnhof ist ein Magnet fiir
Familien und das Wohnbaugebiet
Augustfehn-Hengstforde wichst
weiterhin. Ich finde, dass man bei
uns die Zukunft spiirt.

Profis im Stahlhallenbau

Bauen Sie Ihre Gewerbehalle mit
dem Partner aus der Region!

Stahl- und Hallenbau
Hallensanierung | Photovoltaik

LindenstraRe 4b - 26909 Neulehe - Tel. 0 49 68 - 14 35
info@ltn-stahlhallenbau.de - ltn-stahlhallenbau.de

Wilko Hapig

Rechtsanwalt und Notar a.D.

Renold Graalmann
Rechtsanwalt und Notar a.D.
FA flir Familienrecht

Felix Hapig

Rechtsanwalt und Notar mit Amtssitz in Leer
Fachanwalt fiir Bau- und Architektenrecht

Christian Schulte

Rechtsanwalt und Notar mit Amtssitz in Weener

FA fur gewerblichen Rechtschutz
FA fur Arbeitsrecht

Dr. Hapig & Kollegen

Rechtsanwélte
Fachanwalte

Notare

seit 1946

Stefan Schiiiir
Rechtsanwalt und Notar
mit Amtssitz in Hesel
FA fir Familienrecht

Tomke Schindler
Rechtsanwéltin*

Elmar Esser
Rechtsanwalt*

Hannah Brandt
Rechtsanwéltin*

“angestellte:r
Rechtsanwalt/Rechtsanwaltin

MiihlenstraBe 4 - 26789 Leer - Tel. 04 91 - 9 28 33-0
Neue StraBe 46 - 26826 Weener - Tel. 0 49 51 - 91 57 60
KirchstraBe 36 - 26835 Hesel - Tel. 0 49 50 - 93 79-79
Neue Donnerschweer Str. 36 - 26123 Oldenburg - Tel. 04 41-24 92 67-0
info@hapig-kollegen.de | www.hapig-kollegen.de
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* Hartlep & ReBmeier

|V Rechtsanwalte | Notare
Jorg Hartlep

Rechtsanwalt & Notar
Erbrecht & Vermogensvorsorge

Sven ReBmeier
Rechtsanwalt & Notar
FA flr Arbeitsrecht
FA fUr Verkehrsrecht

Hauptstral3e 215
26689 Apen
Tel: 04489 - 934 934

Hauptstral3e 91
26188 Edewecht
Tel: 04405-7071

www.rechtsanwalt-ammerland.de

Heizung = Klima = Sanitéar = Elektro
Luftung = Solar = Klempner
Badrenovierung aus einer Hand

Tanger Hauptstr.45, 26689 Tange
7% (04499) 93586-0

www.marohn-versorgungstechnik.de

Wir gratubieren zwm Jubibinm'

Neue Angebote fiir die : L
= % h .

Wintersaison ab sofort

buchbar! . .
Reisebiiro
Jetzt tolle van Riischen
FriihbucherermaBigungen :
sichern! Ihr Urfaub = Unsere Leidenschaft

An der Wiek 24, 26689 Apen | Telefon: (0 44 89) 40 63 28
www.reisebuero-vanrueschen.de

Wir gratulieren zum Jubilaum!

van; EﬁSChen

TIEF- UND STRASSENBAU GMBH

Pflasterarbeiten

An der Wiek 26 Telefon: (04489) 1615
26689 Apen Telefax: (04489) 3323

www.vanrueschen-strassenbau.de

ad

deVries
® W\ WERKSVERKAUF

Apen | Schultze-Fimmen-Str. 2
Tel. 04489 - 404 73 02

24/7 online shoppen:
www.deVries-home.de

VERKAUFSOFFENES
WOCHENENDE

SO  06.04.
11-17 Uhr

Verkauf ab 12 Uhr

P
SA  05.04.
9 - 16 Uhr

Kostenloses Erstgesprach.
Nur wer sich kennt, kann

gut zusammen arbeiten!

kuhl-reklame.de

Die alteste Fehnkolonie des Oldenburger Landes feiert Geburtstag!

175 Jahre Augustfehn - ein

ganz besonderes Jubilaum!

Das Wahrzeichen ist der Bahnhof in Augustfehn. Im Sommer 2023 wurde das dazugehérige Dockgeldnde

feierlich erdffnet.

Augustfehn I - I11.

In diesem Jahr feiert August-
fehn ein ganz besonderes Ju-
bildum - 175 Jahre! Ein stolzes
Alter, das es verdient, mit einer
gebiihrenden Feier gewiirdigt
zu werden. Von einer Moorko-
lonie zu einer bliihenden Ort-
schaft mit Charakter, Charme
und Strahlkraft.

Die groBe Jubildums-
feier ist am 12.09.2025
im Festzelt auf dem Ei-
senhiittengelédnde. Fiir
ordentlich ~ Stimmung
wird Annie Heer, eine
bekannte  Kiinstlerin
aus der Region sorgen.
Ein absolutes Highlight
wird auch die ABBA
Experience sein — die
Kiinstler lassen die legendiren
Hits der schwedischen Popgrup-
pe wieder aufleben lassen und fiir
Nostalgie pur sorgen. ,,Freut euch
auf einen unvergesslichen Abend

voller Musik, Tanz und guter
Laune!*

Und es gibt noch ein Jubildum.
,,50 Jahre Oldenburgische Land-
schaft und 175 Jahre Augustfehn
— besondere Jubilden brauchen
besondere Veranstaltungen®,
freut sich Matthias Huber, Biir-
germeister und Vizeprisident

der Oldenburgischen Landschaft.

Augustfehn

So findet am 23. Marz 2025 von
15 bis 17 Uhr in der Eisenhiit-
te Augustfehn, Stahlwerkstr.17b
in Augustfehn eine unterhaltsa-
me plattdeutsche Talkrunde statt.

WIRTSCHAFTSECHO

www.wirtschaftsecho.net

Herzlichen
Glickwunsch
zum Jubilaum!

Thte Inge Meyet

Foto: Archiv

Fiir die Talkrunde ,.Van dontjes
un Spektakel in’t Oldenburger
Land un de Geschichte van Au-
gustfehn® sind die Eintrittskarten
langst ausverkauft.

Und die
ren hier nicht auf - viele weitere
Uberraschungen und Aktivititen
sind im Vorfeld geplant, die die
Herzen aller Augustfehnerinnen

Feierlichkeiten ho-

und Augustfehner héher schlagen
lassen werden. Vom 5.-6. April ist
das verkaufsoffene Wochenende
im Gewerbegebiet Augustfehn
bei Béckerei Ripken.

Der Ortsverein und die Gewer-
betreibende laden ein, dieses be-
sondere Jubildum gemeinsam zu
feiern und auf die Geschichte und
die Entwicklung Augustfehns an-
zustoBen. 175 Jahre sind eine lan-
ge Zeit, aber auch ein wertvoller
Moment, um innezuhalten, zu-
riickzublicken und sich auf das zu
freuen, was noch kommt.

Mehr unter www.apen.de.
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Zukunftstag in Raumen der Integrierten Gesamtschule Moormerland (IGS)

Der Crashkurs
fur den Berufsstart

. L }

Von links: Miriam Meyer und Steuerberater Ralf Elsner, Zukunftstag-Leiter Volker Perschmann, stellvertretende
Schulleiterin Maren Hillbrands und Klassenlehrerin Daniela Schéne, Jens Richter vom Lohnsteuerhilfeverein,
Wiebke Spanjer, Annika Behrends, Jule Burghart und Hendrik Maaf3 (alle Sparkasse LeerWittmund) stellten sich
den Fragen der Schiilerinnen und Schiiler.

Von Inge Meyer

Moormerland-Warsingsfehn.
Unter der Leitung des Dozen-
ten und Moderators Volker Per-
schmann aus Wilhelmshaven
fand der Zukunftstag am 5.Fe-
bruar nach den Zeugnisferien
im Neubau der IGS Moormer-
land statt. ,,Wir freuen uns, dass
wir langjihrige Referenten aus
der Praxis zu den drei Themen-
blocken Wohnen, Finanzen und
Steuern gewinnen konnten. Und
das Interesse seitens der Schii-
lerinnen und Schiiler ist sehr
grof}, sagte Zukunftstag-Leiter
Volker Perschmann bei der Ein-
fithrungsrede frithmorgens.

In der Tat ist es so, dass 93 Pro-
zent der 15-25-jdhrigen schul-
pflichtigen Schiiler von Finanzen,
Steuern und Versicherungen so-
wie Wohnen & Immobilien we-
nig Ahnung haben. Deshalb fin-
det seit Jahren der ,,Zukunftstag*
unter der Koordination des Insti-
tuts fiir wirtschaftliche Jugendbil-
dung, kurz IWJB gGmbH mit Sitz
in Frankfurt, bundesweit sowie
in Osterreich und in der Schweiz
statt. ,,Allein 525 Zukunftstage
fanden nur in Deutschland im ver-
gangenen Jahr statt. Zudem kon-
nen sich interessierte Schulen der
Jahrgédnge 9 und 10 gerne unver-
bindlich melden und auch beraten
lassen, wenn Interesse besteht®,
betont Volker Perschmann.

,Den Zukunftstag, frither bo-
ys&girls-day,
immer 14 Tage bevor es zum Be-
triebspraktikum geht®, sagte die

veranstalten wir

IGS-Klassenlehrerin
Schone. Einige der Schiiler wiir-
den lange Anfahrtswege fiir ein
Praktikum auf sich nehmen. ,,Ei-
ne meiner Schiilerinnen macht ein

Daniela

Praktikum auf einen Reiterhof in
Westerstede.“ Laut Schone gebe
es in Moormerland aber zu we-
nig Praktikumsplitze und jeder
Betrieb, der einen Praktikums-
platz zur Verfiigung stellen konn-
te, moge sich unverbindlich an die
Schulleitung unter der Rufnum-
mer 04954 5545 melden. Auch die
Vorstellung der Ausbildungsbe-
rufe seitens der Betriebe sei mog-
lich.

1980 kostete

ein Ei 11 Cent”
Finanzen, erstes Girokonto, Infla-
tion, Steuern und Wohnen — alle
diese Thema wurden in fiinf Vor-
tragsgruppen vor den 161 Schii-
lern der 9.Klassen erldutert. Bei-
spielsweise kostete ein Ei im Jahr
1980, damals gab es ja nur Mark
und Pfennige, umgerechnet 11
Cent — heute aber schon 30 Cent.
Ein Liter Heizol lag bei 19 Cent,
heute bei 1,05 Euro netto.

Zu dem Thema Steuern hielten
den gleichen Vortrag Ralf Elsner
von der AS Steuerberatungsge-
sellschaft mbH und Jens Richter
vom Lohnsteuerhilfeverein aus
Warsingsfehn. ,,Der Steuervor-
trag wurde komplett vorgegeben
und die Zuhorenden haben auch
einige Fragen gestellt, so Jens
Richter. So ging es beispielswei-
se bei der Steuererkldrung von

A wie Altersvorsorge bis Z wie

Foto: Inge Meyer

Zahnersatz. Ja, und vom Eintritt
in das Berufsleben bis zum Ende
zahlen wir 814.212 Euro Abgaben.
Einige Fragen stellten die Jugend-
lichen beim Wohnen-Vortrag von
Ingo Kroon, Geschiftsfithrer der
Feldhuis Immobilien: Wie komme
ich an meine eigene erste Woh-
nung? Oder soll ich erst ein Zim-
mer in einer Wohngemeinschaft
beziehen? Die beiden Privatkun-
denberaterinnen der Sparkasse
LeerWittmund, Annika Behrends
und Wiebke Spanjer, hielten den
doppelten Finanzvortrag mit den
Auszubildenden Hendrik Maal
und Jule Burghart. Dies ist be-
reits seit den 80-iger Jahren eine
gute Tradition im Schulzentrum
Moormerland mit den Themen:
Aktienanlagen, das erste Konto
sowie Sparplidne und Vermdgens-
aufbau. ,,Bis zum 18. Lebensjahr
richten wir den Jugendlichen ein
Konto ohne Gebiihr ein und es
gibt zum Beispiel auch Gutschei-
ne fir Kinokarten®“, so die Bera-
terin Annika Behrends. Das Kon-
to kann jedoch nicht iiberzogen
werden!

Bitte beachten
Sie folgende
Beilagen
in dieser Ausgabe:

w DIE
OSTFRIESISCHE

LANDSCHAFTLICHE BRANDKASSE

Die Versicherung der Ostfriesen

i 1
Rufen Sie an - ich berate Sie gerne!

Max Jobus

Kaufmann f. Versicherungen
und Finanzen

Hauptstralle 167

26802 Moormerland
Telefon: 04954 94140

CD Gabelstapler
Dreesmann, Hesel

Toppreis,
Krummhorn

ein und erstelie IIrM

-,j-.':nr—" Emkommensteuererklarung

rdrhoitnehmer, -'c-.

Unser Beratungsstellenleiter
Jens Richter ist gerne fiir Sie da!

Beratungsstelle:

Alster StralRe 2 - 26802 Moormerland
E-Mail: jens.richter.ler@vlh.de

Tel. 049 54 /937 16 30

IR eV ET S

www.vlh.de kostenloses Info-Telefon 0800 1817616

Werbepylone ¢ LED - Buchstaben

...entsteht im Kopf
und durch unsere Hande

Tel.: 049 54 - 93 49 103 * www.boelen.de

Spende und werde ein Teil von uns.
seenotretter.de

Bei jedem Wetter. Auf Nord- und Ostsee. Seit 1865.

Allen Anzeigenkunden
und Lesern

wiinschen wir auf diesem Wege
schéne und erholsame Ostertage.

WIRTSCHAF'I'SECHO

Siet 2002 f6r Unnernehmerskes un Unnernehmers unnerwegens!

wirtschaftsecho.net
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DEPPE % GROUP

IHR EXPERTE FUR

RECYCLINGLOSUNGEN!

SCHILLERSTRASSE 25
49811 LINGEN
Tel: (0591) 71030-0

office@deppe-lingen.de
www.deppe-lingen.de

VERKAUF MIETE
ERSATZTEILE SERVICE
SCHULUNGEN

Deatrich-Barggrave-Sir. 16 | $9828 Nevenhous
Tel.: DS%41 T3 A0 0 | wwwhodthide -gobsisaplecds

Besuchen Sie auch die Ausstellung im Gewerbegebiet ,Am Laxtener Esch”!

Von links: Jan Stolmeijer, Alexander Krieg und Daniel Rolfes beraten in

der grofien Ausstellung. Foto: Inge Meyer

MALERFACHBETRIEB
FAHRZEUGLACKIERUNG
PULVERBESCHICHTUNG

Wehlage GmbH & Co. - Nordstr. 4

- 49838 Lengerich - Tel. (05904) 93210
info@firmengruppe-wehlage.de - www.firmengruppe-wehlage.de

Wir gratulieren zum Neubau!

Von Inge Meyer

Lingen.

Eigentlich sollte der Internet-
shop schon zum 25-jahrigen Ju-
bilium freigeschaltet werden,

Wir gratulieren zum Neubau!

n ‘AUTO - TECHNIK - GMBH
Bl SO 1\ 5O

WS FEFEUNSEENN

BOSCH
Service

Am Hundesand 6
49809 Lingen/Ems

BOSCH

Diesel Center

Telefon: (0591) 912 50 0
Fax: (0591) 912 50 50

aber nun war es soweit: Unter
www.bockmeyer-zaunwelt.de
wurde der Internetshop
Januar diesen Jahres freige-
schaltet. ,,Wir haben simtliche
Zaun- und Torsysteme in den
Internetshop eingestellt. Neben
dem bekannten Doppelstab-
mattenzaun hat der Kunde die
Moglichkeit auch individuell
angefertigte Zaun- & Toran-

im

TRANSICOLD

www.ortmann-lingen.de
info@ortmann-lingen.de

lagen anzufragen. Mit den ste-

=
ESMDEE%

Wir gratulieren zum Neubau und
bedanken uns fir die gute Zusammenarbeit!

SANDERN

ﬁiﬂa 49744 Geeste-Dalum @ SI'OthCIU
Tel. 05937/97370
www.sandern.de

F=i

RS

SANDE

Wir wiinschen weiterhin viel Erfolg
. und danken fiir die gute Zusammenarbeit!

ot 31

Friederikenstr. 100 - 26871 Papenburg
Telefon: +49 (0) 4961 9890-0
Mail: kontakt@heinz-sanders.de

MASCHINEN ® WERKZEUGE ®m INDUSTRIEBEDARF

www.heinz-sanders.de

Neu: Internetshop Bockmeyer Zaunwelt
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Nach Kundenwunsch werden Tor- und Schrankenanlagen geliefert und

montiert.

tig wachsenden Besucherzahlen
sind wir zufrieden.” so Daniel
Rolfes, verantwortlicher Mitar-
beiter fiir eCommerce und der
Verkaufsleiter Jan Stolmeijer.

Im Online Shop bietet der Zaun-
experte in Kooperation mit nam-
haften Herstellern qualitativ
hochwertige Produkte an ,,Ein
Dauerbrenner sind unsere be-
liebten Doppelstab-Zaunpakete.
Aus verschiedenen Langen, Ho-
hen und Ausfithrungen kann der
Kunde sich sein Wunschzaun zu-
sammenstellen und mit unseren
zahlreichen Produkten individu-
ell gestalten. Ebenso besteht die
Moglichkeit individuelle Zaun-

Foto: privat

& Torsysteme online anzufra-
gen so Daniel Rolfes.

Und wer sich gerne vor Ort
von den Produkten iiberzeugen
mochte, kann die Ausstellung bei
Bockmeyer Zaun & Tor Systeme
besuchen. Fiir gewerbliche und
private Kunden gibt es zudem
Gartenpavillons, die im AufBen-
gelinde besichtigt werden kon-
nen.

Mehr Informationen iiber den
neuen Internetshop und iiber
die Firma Bockmeyer Zaun-
und Torsysteme unter:
www.bockmeyer-zaun.de
www.bockmeyer-zaunwelt.de

v T s e ooy
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Die neue Fertigungshalle wurde bereits im letzten jahr in Betrieb genommen.

Foto: Inge Meyer
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Seit Uber 25 Jahren ,Made in Lingen”

Bockmeyer Zaun & Tor
Systeme GmbH & Co.KG
bezog die neue Halle

s BO

n ] o'l

g

\. /.
-
8.4 58

-{_-:._".,._EFT‘: 7 G

Thomas Bockmeyer (ganz links) und sein Team liefern Zaun- und Torsysteme von den Inseln bis nach

Bayern aus.

Von Inge Meyer
Lingen.

Die neue Fertigungshalle der
Firma Bockmeyer Zaun & Tor
Systeme GmbH & Co0.KG im
Gewerbegebiet Am Laxtener
Esch ist bereits im letzten Jahr
in Betrieb genommen worden.
,,Das Grundstiick haben wir vor
einiger Zeit erworben und vor
zwei Jahren sind wir mit dem
Neubau gestartet. Die Halle fiir
Produktion und Montage haben
wir im Herbst letzten Jahres
bezogen*; informiert Thomas
Bockmeyer, der die Firma im
Jahr 1999 griindete und fast im-
mer im Gewerbegebiet Am Lax-
tener Esch ansissig war.

Von den Nord- und Ostseein-
seln bis hin nach Siiddeutschland
und den angrenzenden européi-
schen Landern liefert Bockmeyer
als Hersteller fiir Industrie- und
Zaunanlagen,
Fliigel- und Schiebetore sowie

schmiedeeiserne

Schranken- und Drehkreuzsys-
teme nach MalB. Dazu gehort je-
de AuBenanlage eines Betriebs-
geldndes, die Anlagen einzdunt.
L Wir arbeiten mit Architekten und
Bauunternechmen zusammen, lie-
fern an Schulen, Sportvereinen
und Rechenzentren aus sowie
kritische Infrastruktur®, erlautert
Thomas Bockmeyer, Geschifts-
fithrer des mittelstandischen Un-
ternehmens.

Ob Zaunanlagen aus Stahl oder
Aluminium-— fiir hdchste Qualitit,
Flexibilitdt und Zuverldssigkeit
steht ein rund 47-kopfiges Team
beratend zur Seite, das regelma-
Big geschult wird. ,,Wir bilden so-
wohl in kaufménnischen Berufen
als auch in gewerblichen Berufen
aus®, betont Thomas Bockmeyer.
Darunter einige Beschiftigte, wie
der Mitarbeiter Ashok Patel, sind
fast von Anfang an dabei.

Von der Verkaufsberatung, iiber
Aufmal, Aufbau, Fertigung, be-
sondere Sicherheitsstandards oder

In der neuen Halle montieren Seydou Quattara (links) und Kevin Agaev die

produzierten Teile.

Foto: Inge Meyer

Foto: privat

der Einsatz von Smart-Techno-
logien, After-Sales Service bis Z
wie Zutrittskontrolle stammt alles
,»Made aus Lingen" von der Firma
Bockmeyer. Dariiber hinaus sind
die Produkte mit der ,,RAL-Giite-
gemeinschaft” ausgezeichnet.

Neben einer zuverldssigen Arbeit
bietet der Lingener Zaunexperte
einen umfangreichen Service so-
wie ein gutes Preis-Leistungsver-
hiltnis.

Besuchen Sie die Ausstellung im
Gewerbegebiet ,,Am Laxtener
Esch*!

Viel Erfolg im Neubau!

Norbert Weber

Kraftstoffe - Heizdle - Schmierstoffe - AdBlue
Holzpellets - Hackschnitzelbriketts

Osnabriicker StraBe 1 - 49811 Lingen-Ramsel
Telefon (0591) 2305 - Fax (0591) 53017

©

Wir gratulieren
und wiinschen viel Erfolg!

Versicherungsmakler

info@mbw-lin.de - www.mbw-lin.de

Georgstralle 58 - 49809 Lingen - Telefon 0591 - 966 47-0

i

Elektro F&R GmbH F&g =
Brookstr 31 a » 43811 Lingen L
Tol. (0531) 1246 O
wwfr-alektro.do ELEKTRO ‘@
=

(]

Wir (-

bedanken o

uns fiir E':

die gute =

Zusammen- ._”"}

arbeit! ";-l

Behnen und Holscher [
Wir gratulieren J.'ﬂ T
zum Neubau und
bedanken uns '
fiir die gute i
Zusammenarbeit!

Einfach, smart & digital .

Steuerkanzlei unkompliziert

Am Laxtener Esch 6
49811 Lingen - Ems

Tel.: 0591 9778888-0
info@bockmeyer-zaun.de

www.bockmeyer-zaun.de

R
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SPEDITION

1985-2025

Herzlichen Gluckwunsch
zum 75. Firmenjubilaum!

GRATULATION JAHRE AGV

Wir gratulieren zum 75-j@hrigen Jubilaum,
danken fur die exzellente Betreuung und
wlnschen weiterhin viel Erfolg.

videli®

FUMNA

VIDELIC- FLINA GmbH

sk B 1

Maschinen- Stahlbau Dreherei Industriemontage
Férdertechnik CNC-Zerspanung

Schwmﬁfﬂchbetnab nach EN 1090 ¢ EXC 2
Herzlichen Glickwunsch!

Nessedander SiraBe 67-68

24723 Emden
Lertifiziertes G

Tel.; Q472122621
Fax 04721/33815
DI 150 9001:2015

info@iranken-sohn.de
wiww. franken-sohn.de

tulieren
bilaum!

@?&D{I

Gml:nl-!I & Co, KG

Normannenstr. 10 - 26723 Emden
Tel.04921/916131-Fax04921/91 61 41
www.ems-dollart-stahlhandel.de

Herzlichen Gluckwunsch
zum Jubilaum!

WIRTSCHAFTSECHO

Siet 2002 f6r Unnernehmerskes un Unnernehmers unnerwegens!

75 Jahre Arbeitgeberverband fur Ostfriesland und Papenburg e.V.

Die Ordnung der Welt im Wandel...

Von links: Hauptgeschdftsfiihrer J6rg Thoma und Stellvertreter Eckart Schulte, Silvia Hoche, Marion Breiten-
bach, Marion Bollmeyer. Claudia Groothuis, Syndikus-Anwdltin Ines Léschen, Jessica Weets und Johann Doden,

der in den Ruhestand ging.

Von Inge Meyer
Emden.

Rund 140 Giste kamen zur
Feier wegen dem 175-jdhrigen
Jubilium des Arbeitgeberver-
bands fiir Ostfriesland und
Papenburg (AGV) e.V. in die
Johannes 4 Lasco Bibliothek
(JAL) am 28. Februar. ,Das
Jubilium méchte ich zum An-
lass nehmen, um nach vorne
zu schauen. Der Arbeitgeber-
verband ist ein verlisslicher
Partner fiir die Unternehmen
und fordert den Dialog mit der
Wirtschaft“, sagte Frank Wes-
sels, AGV-Vorsitzender zur Be-
griifung.

Ob Automobile, die maritim ge-
pragte Wirtschaft oder die Wind-
energie — seit 1950 habe sich
Emden und die Region stets wei-
terentwickelt und zwar zum Tor
der Welt. ,,Das haben wir unse-
ren Mitarbeiterinnen und Mit-

NORP

DRIVESYSTEMS ~=
Our Solution. Your Success.
Tjlichkampstrale 37 | 26605 Aurich | Tel. 04941 /9606 - 20 | www.nord.com

Wir gratulieren zum 75-jahrigen Jubilaum!

arbeitern zu verdanken®, betonte
Frank Wessels, der sich bei den
Mitgliedsfirmen und deren Be-
schiftigte bedankte.

Frank Wessels war es auch, der
seinerzeit seinen Schulfreund
Johann Doden fiir den Job beim
Arbeitgeberverband anwarb. Un-
ter der Leitung von Martha Jans-
sen - die spétere Fachhochschul-
prasidentin - erlernte der Emder
Johann Doden das Handwerk
am Arbeitsgericht. Seit 1992 war
Doden als Hauptgeschéftsfiih-
rer an der Spitze des AGV titig,
mit kurzer Unterbrechung bei der
Biinting Unternehmensgruppe.
Nun iibernahm sein Nachfolger
Jorg Thoma das Zepter, da Do-
den in den Ruhestand verabschie-
det wurde.

Auch 1950 gab es
groRRe Herausforderung
1950 gab es groBle Herausfor-
derungen, Emden lag in Schutt
und Asche und musste wieder

Foto: Inge Meyer

aufgebaut werden. ,,Starke Wirt-
schaftsstrukturen brauchen eine
starke Stimme, denn auch gegen-
wirtig gibt es Krisen und Heraus-
forderungen®, sagte der Oberbiir-
germeister Tim Kruithoff. Die
Ordnung der Welt befinde sich im
Wandel und damit auch die Wirt-
schaft. ,,Deshalb appelliere ich
an die neue Bundesregierung, die
Wirtschaft in den Fokus zu stel-
len. Keine nachfolgende Genera-
tion ist geholfen, wenn sie schul-
denfrei ist, aber in einer maroden
Wirtschaft lebt®, so der Oberbiir-
germeister. Dass die ,,fetten Jahre
vorbei sind und es nun Reformen
bedarf* wisse jeder.

,Ich bin iiberzeugt, dass der Ar-
beitgeberverband die Heraus-
forderungen mit Weitblick und
Engagement meistern kann®, so
Kruithoff. Er bedankte sich bei
Johann Doden — auch fiir das eh-
renamtliche Engagement als Em-
der — und wiinschte fiir den Ru-
hestand alles Gute.

Zum Jubildum alles Gute und
weiterhin viel Erfolg!

Tischlerei

J. u. H. van der Linde

Adalbert-Stifter-Str. 11

Tel. 04921/9186 11

GmbH & Co. KG

26721 Emden
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Der 63-jahrige Jurist Wilhelm Mestwerdt referierte vor den Arbeitgebern

Wo stehen wir eigentlich?

Von Inge Meyer
Emden.

Der ehemalige Hauptgeschifts-
fithrer des Arbeitgeberverban-
des (AGV) in Emden, Johann
Doden, und sein Stellvertreter
Jorg Thoma haben sich lang
Gedanken gemacht, wen sie

auf der Jubiliums- und Verab- [=k

schiedungsfeier als Festredner
einladen. ,,Umso mehr freut

es mich den Prisidenten des [
Landesarbeitsgerichts Nieder- @

sachsen, Herrn Wilhelm Mest-
werdt, zu begriiien%, betonte
Johann Doden, der das Wort an
den Festredner abgab.

Wo stehen wir eigentlich wirt- &

schaftlich, politisch und weltpoli-
tisch? Das ist eine gute Frage und
Wilhelm Mestwerdt, dessen Va-
ter auch Anwalt und Notar war,
versuchte dies zu beantworten.
,Zundchst stehen wir als dritt-
grofte Volkswirtschaft der Welt
weit oben, aber es brockelt. Zum
einen hiingt dies mit der Uberal-
terung der Gesellschaft zusam-
men, denn 22 Prozent sind bereits
iber 60 Jahre alt. Im Vergleich
dazu lag das Durchschnittsalter
im Jahr 1950 bei 35 Jahren und
im Jahr 2022 schon bei 45 Jah-
ren. Zum anderen leidet mit zu-
nehmendem Alter auch die Inno-
vationsfahigkeit”, sagte Wilhelm
Mestwerdt, der sich selber als
,»Heidjer bezeichnete in seiner
Rede, weil er aus der Liineburger
Heide kommt.

Rund 7,3 Millionen Beschéftig-
te, die sogenannten Babyboomer,
scheiden in den néchsten zehn
Jahren aus dem Arbeitsleben aus.
,»S0 viele Menschen kénnen gar
nicht nachriicken, einige wol-
len nicht so gerne und dann gibt
es noch eine Gruppe, sozusa-
gen Privatiers, gut qualifizierter
Menschen, die dem Arbeitsmarkt

Fiir den interessanten Vortrag bekam Wilhelm Mestwerdt (rechts) lecker

Thiele-Tee von Johann Doden.

aufgrund ihrer wirtschaftlichen
Situation fern bleiben®, erzihlte
der Jurist ganz interessante Sa-
chen. Das waren knapp 900.000
Menschen im Jahr 2023 und die
Tendenz ist steigend — jéhrlich
knapp vier Prozent.

,»Neulich hatte ich mal ein inter-
essantes Gesprach mit Abiturien-
ten. Da kam dann die Frage auf,
ob ich mir meinen Berufswunsch
und das Studienfach auch im
Hinblick auf Teilzeitbeschafti-
gung und 4-Tage-Woche ausge-
sucht hitte?*, schmunzelte der
Referent. Dazu antwortete Mest-
werdt: ,,Spall und Zufriedenheit
erhalten sie nur {iber Einsatz im
Beruf und Engagement!“Zum
Schluss seines Vortrages kam er
auf das Biirokratiemonster ,,EU-
Taxonomie* zu sprechen. Das sei
eine vollig absurde Regelung im
Hinblick auf die Berichtspflicht
der Betriebe. ,,Das braucht kein
Mensch.

HEINRICH HOCKMANN

ZUM JUBILAUM

WWW.HOCKMANN-BAU.DE

Foto: Inge Meyer

[
Seit iiber 30 Jahren
fiir Sie im Einsatz!

iUberbetrieblicher Verbund
Ostfriesland e.V.

Netzwerk
familienfreundlicher

Arbeitgeber

e Das Nr. 1-Arbeitgeber-Netzwerk
fiir Arbeit und Familie

e Fiir starke Unternehmen mit
familienfreundlichen Arbeitsplatzen

o Fiir aktive Unternehmen mit Herz
und Familiensinn

Kontakt
Anastasia de Vries, Landkreis Leer
Tel. 04 91/926 - 16 35
anastasia.devries@Ikleer.de
Heidi Wientjes, Landkreis Aurich
Tel. 049 41/16 80 20

hwientjes@landkreis-aurich.de

. J

“Ruberg&Hoppe

KUCHEN S MEISTERBETRIERE ML

In Leer Muhlenstr. 33 - Zufahrt Ostersteg - Tel.; 0491 /92 820 -0
In Emden Ubierstr 22 - Tel: 048 21 /392 226 -0
info@kuechen-ruberg.de - www. kuechen-ruberg-hoppe.de

Ostfriesische
Volksbank eG

* KOMPETENTE FACHKRAFTE

FUR IHRE PROJEKTE
Fach- & Fiihrungskréfte fiir:

 On- & Offshore, Erneuerbare Energien,
dfen- & Schiffe, Industrie, Biiro &
ienstleistung, Lager-Logistik.

-

Emden - Bremerhaven

Telefon: 04921 5898-0 - www.ftt-personnel.

Wir gratulieren zum 75-jahrigen Jubilaum!

Rolf Janssen GmbH
Elektrotechnische Werke

EmsstraBe 4, 26603 Aurich

www.rolf-janssen.de
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120 Festgaste horten sich den Vortrag von Wilhelm Mestwert an

~Armutszeugnis der Demokratie”

-

=

Akkermann m h ‘ﬁﬁ

Wir gratulieren zum Jubildum!

MEER
VERBINDET

Taglichab Emden & Eemshaven zur Insel

V//1
A@ EM@

ein Grufwort von Tim Kruithoff.

75 Jahre

| Arbeitgeber- Von Inge Meyer
verband
I Emden.

Der ,,Heidjer* Festredner deut-
lich, dass wir die Zuwanderung

Marken.Nachfolge.Neukunden

Der langjahrige Verkaufstrainer Oliver Schumacher ist ein mit Preisen
ausgezeichneter Verkaufstrainer, der in seinem Vortrag auf die erfolgrei-
che Gewinnung von Neukunden eingeht. Er wird konkrete Ideen geben, wie
Anbieter leichter an Termine gelangen und im Gesprach tberzeugen.

Mit einer Marke kann man fir sich einen bestimmten Begriff zur Benennung
von bestimmten Waren- und/oder Dienstleistungen schiitzen lassen. Wie schit-
ze ich meine Marke und wie melde ich die Marke an? Dazu referiert Patentanwalt
Matthias Jabbusch aus Oldenburg.

Bereiten Sie Ihr Unternehmen auf den Generationswechsel vor und sichern
Sie Ihr Lebenswerk mit einer rechtzeitig geplanten Unternehmensnachfolge!
Gertrud Meiners-Hagen bringt profitable Unternehmen in die nachste
Generation.

Einladung zum

Business-Fruhstuck

26. Juni 2025 von 10.00 - 13.00 Uhr
Hotel Stadt Aurich, Hoheberger Weg 17, 26603 Aurich

O pro Person
Kosten 29 Eur
inkl. Frﬂhstucksbuffet und Fachvortra

Mindestteilnehmerzahl 25

Busimess Notwork Intornational

gen

Anmeldungen bis 20. Juni 2025
Telefon 04954 -89 360

info@wirtschaftsecho.net
www.wirtschaftsecho.net

HOTEL
STADT ALURICH

RESTAL
TOM BROOK

und Fliichtlingen und Migran-
ten fiir den Arbeitmarkt beno-
tigen. ,,Das Bildungsniveau ist
allerdings bei Menschen aus
Kriegs- und Krisengebieten
deutlich niedriger im Vergleich
zu Zuwanderern aus zum Bei-
spiel Indien oder Iran®, erklir-
te der Anwalt. Seiner Meinung
bedarf es der Qualifizierung,
um den ,Brain“ (Verstand/
Wissen) aufzufangen und fiir
den Arbeitsmarkt fit zu ma-
chen.

Den Ausgang des Wahlsonn-
tags am 23. Mérz nannte er ein
,Armutszeugnis fiir die Demo-
kratie“. ,,Seit den 90-iger Jahren
sind zu viele Splitterparteien ent-
standen. Die SPD hatte 1998 die
deutliche Mehrheit und die CDU
zuletzt im Jahr 2013. Splitterpar-
teien bringen uns nicht wirklich
nach vorne®, betonte Mestwerdt.
Auch eine 3-er-Koalition sei kei-

1. Reihe von rechts: Eckart Schulte, J6rg Thoma, Wilhelm Mestwerdt, Johann Doden und Frank Wessels hérten

Foto: Inge Meyer

ne gute Losung, um Vertrauen
zuriickzugewinnen und die Wirt-
schaft anzukurbeln. ,,.Der kleins-
te gemeinsame Nenner reicht
eben nicht aus.”

Grundsitzlich sei Pessimismus
nie ein guter Ratgeber gewesen
und Auslidnderfeindlichkeit fehl
am Platze. ,Wenn dann noch
die Europa-Achse, zu der Polen-
Deutschland-Frankreich gehort,
erodiert, wird es schwierig®, so
Mestwerdt. Dabei spielen die
Menschen in der jeweiligen Re-
gion eine Rolle wie das Team
vom Arbeitgeberverband — keine
Chatboards!

Zum Schluss seines Vortrages
kam er auf das Biirokratiemons-
ter ,,EU-Taxonomie“ zu spre-
chen. Das sei eine vollig absurde
Regelung im Hinblick auf die Be-
richtspflicht der Betriebe. ,,Das
braucht kein Mensch.*

Hevzlivhen Gluokwoneol

G

zum 75-jahrigen
JubilGum.

e
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www.reederei-frisia.de

Die ganze FRISIA-Welt findetihr auf (]
@frisia.verankert

NS
FRISIA

AKTIENGESELLSCHAFT REEDEREI NORDEN-FRISIA
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buss wohnen in Oldenburg: Wie ein Einrichtungshaus die Region veranderte

~Mobelhaus, wo Menschen begeistert sind”

Die Wiesmoorer Unternehmerfamilie Buf3 eréffnete im Jahr 2005 ein weiteres Mébelhaus in Oldenburg.

Von Inge Meyer
Oldenburg/Wiesmoor.

Mit einem verkaufsoffenen
Sonntag startete die Unterneh-
merfamilie Buss aus Wiesmoor
das 20-jihrige Jubildum in Ol-
denburg Anfang Februar. ,,Vor
20 Jahren begann eine Reise,
die mehr war als nur der Bau ei-
nes Einrichtungshauses. Es war
der Beginn einer Vision: Men-
schen zu inspirieren, Riume zu
schaffen, die begeistern, und
einen Ort zu bieten, der mehr
verbindet als Mobel — nam-
lich die Menschen selbst®, sag-
te Geschiéftsfiithrer Oliver HaB,
der seit 2017 das Mittelstands-
unternehmen mit Marcus und
Berend Bub leitet.

Auf einer Ausstellungsfliche von
25.000 Quadratmetern feiert buss
wohnen das 20-jahrige Jubildum
in Oldenburg und es gibt viele
Sonderaktionen und Angebote.

,Wir sind immer mutig neue We-
ge gegangen, um unsere Kund-
schaft zu erreichen”, betonte
Oliver HaB bei einem Pressefriih-
stiick. So gab es beispielsweise
einen ,,Award“ fiir das beste Pro-
spekt und im Jahr 2023 gab es fiir
das in Oldenburg ero6ffnete Kii-
chenstudio die Auszeichnung als
»Store of the year®. ,,Nun sind wir
sehr stolz darauf, dass wir ihnen
das Projekt der dreidimensiona-

len Verkaufsberatung unserer
einzigartigen Mdbelauswahl pré-
sentieren konnen.*

,Im Jahr 2005 wollten wir ein
weiteres Einrichtungshaus eroff-
nen und suchten den perfekten
Standort. Oldenburg bot genau
das, was wir brauchten: eine erst-
klassige Lage am Oldeweg, unter-
stiitzt durch die Stadt und ihre
Wirtschaftsforderung®, betonten
Marcus und Berend BuB3, die heu-
te 351 Personen in beiden Mdobel-
hiusern beschiftigen, darunter
31 junge Nachwuchskrifte fiir
den Mobelhandel.

Von Krisen zur Chance

Ein Unternehmen ist nicht nur vor.

stark, wenn alles gut lduft, son-
dern vor allem dann, wenn Her-
ausforderungen kommen. Nach
der Insolvenz des Lagerpartners
Steinhoff hétte man leicht ins
Straucheln geraten kénnen. Statt-
dessen entschied sich buss, eine
vollig neue Losung zu finden —
und schaffte es in nur zwei Mo-
naten, das Lagergeschift kom-
plett neu zu organisieren. ,,Durch
Zufall entdeckten Oliver und ich
gleich hier um die Ecke eine unbe-
nutzte Lagerhalle und wir hatten

Von links: Marcus Buf8 und Oliver Haf8 von buss wohnen prdsentieren die
dreidimensionale Neuheit am kiichentischgrofSen Tablet fiir die Verkaufs-

beratung.

Foto: Inge Meyer

das grofite Problem erst einmal
beseitigt®, hob Marcus Buf} her-
. ,,Die letzten 20 Jahre waren
voller Mut, Innovation und Lei-
denschaft. Aber die néchsten 20
Jahre? Die werden noch besser®,
so das Geschiftsfithrer-Trio ab-
schlieBend. buss hat nicht nur ei-
nen Ort geschaffen, an dem Men-
schen Mobel kaufen kénnen. Es
hat gezeigt, wie man Wohnkultur
neu definiert, wie man Menschen
begeistert und wie man selbst in
den grofiten Herausforderungen
Chancen erkennt.

www.buss-wohnen.de.

Wir bedanke uns fir die gute

Zusammenarbeit und
winschen weiterhin
viel Erfolg!

Eihusen & Wilken

Aurich

Norden
Gewerbestr. 38

Dornumer Str. 3-5

seit 1976

"()/ONKEN

BETRIEBSBEDARF

Herzlichen

Gluckwunsch!

uwe-onken.de

A

BELKER

@ Kompetenz in Farbe
26135 Oldenburg

Tel. (04 41) 2 56 31
www.becker-malerei.de

Malerfachbetrieb
Kreative
Raumgestaltung
&) Bodenbelage
B \Vollwarmeschutz

WIR GRATULIEREN

Dornum
Bensjicher Weg 2

Tel.: 04931-9397 -0 Tel.: 04941 - 699116 -0 Tel.: 04933 -9919-0

fe11a]

Audi
Service

@

OPEL

HIRO Wiesmoor -

www.eihusen-wilken.de

2

mRxXxus

A
D/E EXPERTEN FUR AUTOS
HIRO Automarkt GmbH « Papenburger Str. 5 « 26789 Leer

HauptstraBe 117 - Tel. 04944/9190-0

www.hiro-automarkt.de
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Schoolpraktikantin bi Boelen Werbetechnik in ‘t Gewerbegebiet Neermoor

bekleven funn ik good”

. En Fahrt

Van Inge Meyer
Moormerland-Neermoor.

De 13jahrig Schélerske Helene
Badewien van de Freie Christ-
liche  Schule  Ostfriesland
(FCSO) hett bi de Firma Boe-
len Werbetechnik GmbH in dat
Gewerbegebiet Neermoor en
Schoolpraktikum maakt. Dat
gung over knapp twee Week.

,Upstiinds bilden wi twee jung
Liiii, de to d° School ut siind, in
de Beroop Schiller- un Lichtrek-
laambhersteller/ske ut, un daarum
pass dat good“, seggt Thorsten
Boelen, de de Firma 2016 griinnt
hett. De 21-jahrig Jule Schonau is
al in dat tweede Utbildungsjahr
for de Beroop Schiller- un Licht-
reklaamherstellske un besdcht de
Blockunnerricht in Bremen. ,,In
uns Beroopsschoolklass siind 14
Lehrwichter un -jungse, un ik ar-
beid daaran, dat ik de Klassen-
best worr®, smiiiistert dat Lehr-
wicht. In dat Praktikum hett se
Helene maal wiest, wo dat Be-

aug

—

A,

E_-_::-.'-_- =, =l

A

Van links: De Baas van de Firma Thorsten Boelen, de Schoolpraktikantin Helene Badewien un dat Lehrwicht jule

Schénau.

kleven van Fahrtiigen geiht — un
denn hett se dat siilvst versocht.

,Dat Bekleven van Fahrtii-
gen funn ik good un dat hett ok
klappt. Laterhen will ik maal wat
mit Kunst un Gestaltung maken®,

seggt Helene Badewien. De Kun-
takt na de Bedriev in Neermoor
kweem over dat Melkhuuske in
Konigsmoor,
van Helene Badewien ok fakers.

In ‘t Geheel hett Helene ok in de
kort Tied en goden Indruck van

daar is de Moder

Die Ausstellung in der Emder Kunsthalle wird bis zum 22. Juni gezeigt

~ES bringt uns Leben an Land”

Emden.

Die Arbeiten des US-amerika-
nischen Kiinstlers Austin Ed-
dy (*1986) bewegen sich an der
Schnittstelle zwischen Figura-
tion und Abstraktion. Wieder-
kehrende Motive in seinen Ar-
beiten sind Fische, Végel und
Blumen. Diese miissen nicht
zwingend als Objekt selbst,
sondern konnen als Form, Me-
tapher oder Symbol gelesen
werden. Damit erméglicht der
Kiinstler einen direkten Zugang
zu seinen Werken und o6ffnet
gleichzeitig eine Vielzahl an In-
terpretationsriumen. In seinen
Gemilden dominieren Fliche,
Form und Farbe.

Die Ausstellung von Austin Ed-
dy wurde am 21. Februar erdftnet.
Seine poetische Herangehenswei-
se spiegelt sich auch im Titel der
Ausstellung wider. Mit Sea Song
zollt der Kiinstler zum einen ei-

ne Hommage an das Meer, zum
anderen driickt sich darin seine
grundlegende Haltung in Bezug
auf seine Kunstproduktion aus.
Denn Austin Eddy vergleicht sei-
ne Werke oftmals mit Gedichten,
wobei ein Lied (englisch ,,song)
eng verwandt ist mit der Lyrik.
Durch Verdichtung, Wiederho-
lung und stimmungsvolle Farb-
kombinationen ergibt sich eine
pointierte Mehrdeutigkeit. In der
Ausstellung werden die einzel-
nen Arbeiten des Kiinstlers zu ei-
nem Zusammenklang, sodass sich
neue Assoziationen ergeben.

Den Bezug zum Meer umschreibt
der Kiinstler so:

»EBs bringt Leben an Land, es
bringt Leben in seinen Tiefen her-
vor, es ist ein Ort des Ursprungs.
Und in gewisser Weise enden alle
Dinge wieder im Meer... im Was-
ser, weggeschwemmt, nachdem
sie abgelaufen sind oder von der
Zeit oder dem Wasser in irgendei-

ner Form erodiert wurden.”
(Austin Eddy)

Wie das Meer sind auch die Zeit
und das Leben stdndigen Ver-
dnderungen ausgesetzt, alles be-
wegt sich immer weiter voran. Als
Menschen sind wir diesen Dimen-
sionen ausgeliefert, kommen mit

\
»

Die Ausstellung mit Bildern von Austin Eddy sind in der Kunsthalle ausgestellt.

Foto: Inge Meyer

de Arbeid in de Bedriev kregen.
Se hett dat Setten un dat Gestal-
ten an de PC probeert, de van de
Snieplotter sneden Folien utgat-
tert un de fér de Montage vorbe-
reidt. Butendeem hett se for siik
siilvst en T-Shirt un en Task ut-

ihnen in Kontakt und nehmen Er-
innerungen mit uns. Austin Eddy
sieht darin eine enge Verkniipfung
zu seinen Werken: Betrachterin-
nen und Betrachter konstruieren
beim Betrachten eigene Wahr-
heiten, die auf ihren Erfahrungen
beruhen. Wenngleich die Arbei-
ten oftmals einen autobiografi-

funnen un de bi de Textildruck
veredelt.

Dat Foto wurr in de Montagehall
bi dat Herstellen van en Liicht-
kast for de Firma CD Flurférder-
fahrzeuge GmbH in Hesel maakt.
An de 1,80 x 1,50 m groot Liicht-
kast, de mit de neeiste LED-

" Technik utliicht word, hebben
« Helene un Jule mitarbeidt. ,,For

Liichtkasten worden extra Folien
nohmen*, seggt Thorsten Boe-
len daarto.

Buten Jule Schénau maakt ok Paul
Bertram de Utbilden as Schiller-
un Lichtreklaamhersteller. He is
in dat eerste Jahr van sien Utbil-
den. Ok Sonja Rohlfs, de al lan-
ge Jahren in dat Biiro mitarbeidt,
un André Spormann, de in de
Montage arbeidt, héren mit to de
Koppel.

Dieser Text entstand in
Zusammenarbeit mit der
Ostfriesischen Landschaft,
Aurich.

schen Charakter innehaben — sie
sind oftmals von Begegnungen
und Momenten des eigenen Le-
bens inspiriert —, werden indivi-
duelle Zuschreibungen bewusst
offengelassen und erst in der Be-
trachtererspektive erschlielen
sich konkrete Bedeutungsebenen.
www.kunsthalle-emden.de.

Foto: Emder Kunsthalle
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Die Holding - Vor- und Nachteile fur KMU

Die Griindung einer Holding-
Struktur kann fiir kleine und
mittelstindische Unternehmen
(KMU) viele strategische, steu-
erliche und betriebswirtschaft-
liche Vorteile mit sich bringen.
Allerdings gibt es auch einige
Herausforderungen, die bedacht
werden sollten. In diesem Artikel
beleuchten wir Vor- und Nach-
teile einer Holding-Struktur fiir
KMU und geben eine Orientie-
rungshilfe, ob dieses Modell fiir
Ihr Unternehmen sinnvoll ist.

Eine Holdingstruktur ist eine Un-
ternehmensstruktur, bei der eine
Muttergesellschaft (die Holding)
eine oder mehrere Tochterge-
sellschaften besitzt. Die Holding
selbst fiithrt in der Regel keine ope-
rativen Geschéfte aus, sondern halt
Anteile an den Tochterfirmen, die
das eigentliche Geschift betreiben.
Es werden verschiedene Formen
von Holdings unterschieden. Im
Folgenden werden die populérs-
ten Bezeichnungen charakteri-
siert. Als sog. Operative Holding
ibernimmt die Muttergesellschaft
neben der Verwaltung auch opera-
tive Tatigkeiten. Die Finanz-Hol-
ding dient primédr der Verwaltung
finanzieller Beteiligungen. Eine
Management-Holding steuert und
kontrolliert die Tochterfirmen stra-
tegisch.  Vermdgensverwaltende
Holdings fokussieren den Erhalt
und die Optimierung von Unter-
nehmensvermogen. In der Praxis
lassen sich die einzelnen Formen
nicht immer prézise unterschei-
den.

Vorteile einer Holding-
Griundung fiir KMU

1. Steuerliche Vorteile

Einer der grofiten Vorteile einer

Holding liegt in der steuerlichen

Optimierung:

* Steuerfreie Dividenden: Gewin-
ne, die von einer Tochtergesell-
schaft an die Holding ausgeschiit-
tet werden, sind zu 95 % von der
Korperschaftsteuer befreit (§ 8b
KStG). Das bedeutet, dass nur 5
% der Ausschiittung steuerpflich-
tig sind, wodurch eine erhebliche
Steuerersparnis innerhalb der

Holdingstruktur entsteht.

Steuervergiinstigte VerduBerun-
gen: Falls ein Unternehmensteil
verkauft wird, ist der Verdufe-
rungsgewinn ebenfalls zu 95 %
steuerfrei. Dies kann besonders
fiir KMU mit Wachstumsplédnen
von Vorteil sein.

* Optimierung der Gewerbesteuer:
Durch geschickte Strukturierung
lassen sich Gewerbeoptimierun-
gen gestalten, z. B. indem Ge-
winne innerhalb der Holding ge-
zielt reinvestiert werden.

2. Risikominimierung

und Haftungsbegrenzung

Durch die Aufteilung des Unter-
nehmens in verschiedene Toch-
tergesellschaften konnen Risiken
besser isoliert werden. Falls eine
Tochtergesellschaft in finanziel-
le Schwierigkeiten gerdt oder gar
insolvent wird, bleibt die Holding
davon unter weiteren Vorausset-
zungen finanziell unberiihrt. Da-
durch kénnen KMU ihre Vermo-
genswerte besser schiitzen. Man
spricht von der sogenannten ,,asset
protection‘.

»

NORRY,/

reich sein fiir:

« Die Ubernahme von Wettbewer-
bern oder Zulieferern.

* Die Griindung neuer Geschéfts-
bereiche mit separater Haftungs-
struktur.

¢ Investitionen in neue Markte
ohne direkten Einfluss auf das
Kerngeschift.

5. Schutz von Vermogenswerten
(s asset protection®)

Eine Holding kann genutzt wer-
den, um wertvolle Vermdgenswer-
te — wie Immobilien, Patente oder
Marken — von operativen Risiken
zu trennen. Durch die Trennung
von Geschéftsbetrieb und Vermo-
genswerten lassen sich diese vor
externen Risiken (z. B. Haftungs-
klagen) schiitzen.

},

o

Lennart Wagner (rechts) von der Firma Schréder & Wagner hier im Gesprdch
mit Henning Sassen. Versehentlich war in der letzten Ausgabe ein falscher

Name abgedruckt worden.

3. Nachfolgeplanung

Fir Unternehmer, die langfristig

eine Unternehmensnachfolge pla-

nen, bietet eine Holdingstruktur
mehr Flexibilitét:

* Anteile an der Holding oder ihren
Tochtergesellschaften ~ kdnnen
einfacher tibertragen werden als
einzelne Betriebsbestandteile.

* Ein Unternehmen kann gezielt
eine Holding-Gesellschaft fiir die
Familie aufbauen, um eine lang-
fristige familidre Unternehmens-
fiihrung bzw. Unternehmensor-
ganisation sicherzustellen.

« Steuerlich kann eine Unterneh-
mensiibergabe unter gestaltbaren
Bedingungen giinstiger gestaltet
werden.

4. Erleichterung bei Expansion
und Unternehmenszukiufen
Durch eine Holdingstruktur kon-
nen KMU gezielt Beteiligungen an
anderen Unternehmen erwerben,
ohne dabei das Hauptgeschift zu
beeintrachtigen. Dies kann hilf-

Foto: Archiv

6. Flexibilitiit in der Finanzie-
rungsstruktur

Eine Holding kann intern Finan-
zierungen fiir verschiedene Ge-
schiftsbereiche bereitstellen, ohne
dass die gesamte Unternehmens-
struktur davon betroffen ist. Auch
externe Investoren konnen gezielt
an einzelnen Tochtergesellschaf-
ten beteiligt werden, ohne dass das
gesamte Unternehmen beeinflusst
wird.

Nachteile einer Holding-
Grundung fiir KMU

1. Erhohter administrativer

Aufwand

Eine Holdingstruktur erfordert ei-

ne aufwindigere Buchhaltung und

Berichterstattung:

« Jede Gesellschaft muss eine eige-
ne Buchhaltung fiihren.

« Jahresabschliisse und Steuerer-
kldrungen werden fiir jede Ein-
heit separat erstellt.

« Es entstehen zusétzliche Verwal-
tungs- und Beratungskosten.

Fiir sehr kleine Unternehmen kann
dieser Mehraufwand den steuerli-
chen Vorteil libersteigen.

2. Griindungskosten und

laufende Kosten

Die Einrichtung einer Holding ist

mit Kosten verbunden:

* Notarkosten fiir die Griindung
der
Tochtergesellschaften.

Holdinggesellschaft und
* Steuerberater- und Anwaltskos-
ten fiir die Strukturierung.

Diese Kosten sollten gegen die
potenziellen Vorteile abgewogen
werden.

3. Komplexitit in der Unterneh-

mensfithrung

Eine Holding-Struktur kann die

Unternehmensfithrung  kompli-

zierter machen:

* Entscheidungswege werden lén-
ger, da Entscheidungen zwischen
Mutter- und Tochtergesellschaf-
ten abgestimmt werden miissen.

* Die Koordination zwischen den
verschiedenen Gesellschaften er-
fordert mehr Managementkapa-
Zitét.

» Mitarbeitende und Fiihrungs-
krifte (auch Geschiftsfiihrer)
miissen sich an eine komplexere
Unternehmensstruktur ~ gewoh-

nen.

4. Steuerliche Nachteile bei
Privatentnahmen

Waihrend die steuerlichen Vorteile
innerhalb der Holding-Struktur er-
heblich sind, kann es Nachteile ge-
ben, wenn Gewinne (z.B. zu priva-
ten Zwecken) entnommen werden:
Werden Gewinne von der Holding
an die private Ebene ausgeschiit-
tet, unterliegen sie der Abgeltung-
steuer oder dem Teileinkiinfte-
verfahren (in der Regel 25 % plus
Solidaritdtszuschlag und ggf. Kir-
chensteuer).

Im Rahmen der sogenannten Aus-
schiittungshypothese ist eine Aus-
schiittung (,,Entnahme™) an den
Gesellschafter der Holding oft
steuerlich ungiinstiger als eine
Entnahme aus einem Einzelunter-
nehmen.

5. Mogliche Probleme bei

Banken und Investoren

Nicht alle Banken und Investo-

ren sehen eine Holding-Struktur

bei KMU als vorteilhaft. Banken

konnten:

* Hohere Anforderungen an Si-
cherheiten stellen.

.

Henning Sassen

Steuerberater,
Wirtschaftspriifer

wirtschaftsprifer
steuerberater

Tel. 04943792 29-60
www.kanzlei-sassen.de

* Schwierigkeiten haben, die ge-
samte Unternehmensstruktur zu
bewerten.

* Restriktionen fiir die Vergabe
von Krediten an einzelne Toch-
tergesellschaften setzen.

Holding-Struktur lohnt sich héaufig

besonders fiir Unternehmen, die:

* hohe Gewinne erzielen und die-
se steuerlich optimieren mochten

* Wachstumspldne durch Zukéufe
oder neue Geschiftsbereiche ha-
ben

* Vermdgenswerte von operativen
Risiken trennen mochten

« eine langfristige Nachfolgerege-
lung suchen

Fiir kleinere Unternehmen mit ge-

ringeren Gewinnen oder einfacher

Geschiftsstruktur kann der admi-

nistrative Aufwand die Vorteile

iberwiegen.

Fazit

Die Griindung einer Holding kann
fiir kleine und mittelstdndische
Unternehmen erhebliche steuer-
liche, strategische und haftungs-
rechtliche Vorteile bringen. Sie
ermdglicht eine flexible Unter-
nehmensstruktur, erleichtert die
Expansion und bietet Schutz vor
Risiken. Allerdings sollten der
hohere Verwaltungsaufwand und
die Komplexitdt nicht unterschétzt
werden.

Bevor eine Holding gegriindet
wird, ist eine ausfiihrliche Bera-
tung durch Steuerberater ratsam,
um sicherzustellen, dass die Vor-
teile die potenziellen Nachteile
iibersteigen.
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KI & Nachhaltigkeit sind die Zukunftsthemen der Sparkasse LeerWittmund

, Wer streut, rutscht nicht aus!”

Von Inge Meyer

Leer/Wittmund. Die Sparkas-
se LeerWittmund hat das ver-
gangene Jahr trotz herausfor-
dernder Rahmenbedingungen
geschiiftlich erfolgreich abge-
schlossen. ,,Wir haben die Zins-
wende bewiltigt, die mittel-
stiindischen Unternehmen
unserem Geschiiftsgebiet weiter
stabilisiert und die Menschen
aus allen Bevolkerungsschich-
ten bei der Vermogensbildung
unterstiitzt*, so der Vorstands-
vorsitzende der Sparkasse Leer-

in

Wittmund, Carsten Rinne, bei |

der Bilanzpressekonferenz in
Leer.

Trotz der allgemeinen Verunsi-
cherungen und Krisen stiegen
die Kundenkredite um 55 Mil-
lionen auf 2.155 Millionen Euro.
Dies entspricht einem Plus von
2,61 Prozent im Vergleich zum
Vorjahreszeitraum. Damit konnte
das Rekordergebnis des Vorjahres
nochmals erhoht werden.

Der Bestand bei den privaten Kre-
diten liegt zum Jahresende bei
930 Millionen Euro, ein Plus von
fast 6 Prozent oder ein Zuwachs in
Hohe von 49 Millionen Euro. Dies
lag daran, dass die privaten Woh-
nungsbaufinanzierungen stirker
nachgefragt wurden. Zwar feh-
len weiterhin Neubauaktivitdten,
aber investiert wurde trotzdem
in Immobilien. Das Neugeschift
im privaten Wohnungsbau ist im
letzten Jahr um 17,30 Prozent auf
rund 193 Millionen Euro gestie
gen. Ein Anstieg um 28 Millio-
nen Euro gegeniiber dem schwa-
chen Vorjahr. ,,Bei Neubauten ist
die Kundschaft wegen der hohen

by, 5

" == gk ad

Der stellvertretende Vorstandsvorsitzende Ingo Fortkamp und der Vorstands-

vorsitzende Carsten Rinne stellten die Bilanzzahlen vor.

Grundstiicks- und Baupreise zu-
riickhaltend, es werden vermehrt
Bestandsgebidude gekauft.”

Der Bestand an Krediten im Fir-
menkundengeschift stieg erneut
im abgelaufenen Geschiftsjahr
um 1,71 Prozent oder 18 Millionen
auf 1.051 Millionen Euro an. Fiir
17 Unternehmen konnten Kredi-
te in Hohe von drei Millionen Eu-
ro an Existenzgriinder vergeben
werden. Insbesondere bei Unter-
nehmensiibergaben und Nachfol-
gen werden Moglichkeiten sowie
rechtliche und wirtschaftliche Lo-
sungen aufgezeigt.

,»Es ist uns wichtig, dass unsere
Kunden ihr Unternechmen gere-
gelt {ibergeben konnen und auch
selber im Alter versorgt sind®,
unterstreicht Ingo Fortkamp die
Bedeutung der Nachfolge. Insge-
samt blieb die Risikosituation im

Firmen- und im Privatkunden-

Fortsetzung Kommentar von Seite 1

Die Chancen auf eine erhebliche
Erhohung des Anlagewertes so-
wie die Risiken auf einen Teil-
verlust der Anlage sind bei den
Aktien wesentlich grofer als bei
anderen Anlageformen. Sowohl
die gesamtwirtschaftli-che Ent-
wicklung, die von einer Vielzahl
von Tendenzen und Entwick-
lungen abhéngig ist, als auch die
wirtschaftliche Entwick-lung ei-
nes einzelnen Unternehmens, das
nicht der gesamtwirtschaftlichen
Lage und Entwicklung entspricht,
entscheiden iiber Kursentwick-
lungen.

Die Wertentwicklungen der Ak-
tien sind nicht mit hinreichender

Sicherheit vorherzusagen. Die an
den Borsen festgestellten Werte
andern sich in der Regel von Tag
zu Tag, zu Jahresbeginn kletterte
der DA X-Index sogar iiber 21.000
Punkte.

Die Griinde konnen neue Erkennt-
nisse und Vermutungen iiber die
allgemeine Entwicklung der Kon-
junktur und iber die Ertragslage
der Unternehmen sein. Die Chan-
cen auf eine ungewdhnlich ho-
he Rendite sind fiir die Anleger
somit grundsitzlich vorhanden.
Diese Chancen sind jedoch mit
einem hohen Risiko verbunden.
Deshalb ist fiir die Aktionédre eine
stindige Be-obachtung der Kurs-
entwicklung sinnvoll.

Foto: Inge Meyer

geschift weiterhin erfreulich un-
auffillig. Und dass trotz der Kri-
sen, z. B. bei der Meyer-Werft und
VW. Eine Insolvenzkurve zeichne
sich nicht ab, jedoch seien Konto-
korrentkredite 6fter in Anspruch
genommen worden.

Einlagen & Wertpapiere
Mit 2.424 Millionen Euro sind die
Kundeneinlagen im vergangenen
Jahr deutlich angestiegen. Das
ist ein Plus von 75 Millionen Eu-
ro oder 3,20 Prozent. Die Kund-
schaft hat verstanden, das man
mit Spareinlagen oder Tagesgeld
der Inflation immer nur hinterher
spart,” sagte Ingo Fortkamp. Fol-
gerichtig wurde vermehrt auf ldn-
gerfristige Geldanlagen gesetzt.
Dieses macht sich insbesondere
bei den Sparkassenbriefen mit ei-
nem satten Plus in Hohe von 138
Millionen Euro (plus 70 Prozent)

Die Griinde
wicklungen der borsennotierten
Aktien sind vielfiltig. Sie sind
in zwei Hauptgruppen zu unter-
teilen:

fiir die Kursent-

Zum einen bestehen sie aus den
fir alle Unternehmen geltenden
Verianderungen. Dazu gehéren in
erster Linie Verdnde-rungen der
Konjunktur. Zum anderen kon-
nen Kursverdnderungen bei ein-
zelnen Firmen entstehen, die von
dem allgemei-nen Trend abwei-
chende Entwicklungen aufwei-
sen. Wichtig ist fiir die Beurtei-
lung von Kursentwicklungen,
dass die Anleger nicht nur bereits
entstandene, sondern vor allem

bemerkbar. Bei den Termineinla-
gen schldgt die Einflihrung der at-
traktiven Kiindigungsgelder stark
zu Buche. Ein Zuwachs in Hohe
von rund 96 Millionen Euro (plus
145 Prozent) unterstreicht die ge-
dnderte Anlagestrategie bei den
Kunden.

,,Heute haben wir wieder einen
DAX-Hochststand  von  20.800
auch auch das ganze letzte Jahr
war gepriagt von Allzeithochs.
Dabei betonen wir immer: Wer
streut, Der
Wertpapierumsatz — also Kéufe
plus Verkédufe — stieg erneut um
34 Millionen Euro, eine Steige-
rung von rund 29 Prozent.

rutscht nicht aus!*

Provisionsgeschaft

Das Immobiliengeschéft war im
abgelaufenen Geschéftsjahr eine
wichtige Sdule im Provisionsge-
schift. Es konnten 197 Immobili-
enobjekte mit einem Volumen von
43.7 Millionen Euro erfolgreich
vermittelt werden. Dies bedeutet
eine Steigerung von 14,5 Prozent
gegeniiber dem Vorjahr. ,,Da bli-
cken wir erneut auf ein Rekord-
jahr zuriick®, zeigt sich der Vor-
stand erfreut.

Eingebrochen ist das Bausparge-
schift. Leider hat das Bausparen
durch die steigenden Zinsen an
Attraktivitat verloren. Trotzdem
ist der Vorstand vor diesem Hin-
tergrund mit den Abschliissen in
Hohe von 75 Millionen Euro zu-
frieden. ,, Auf Ebene der LBS
Nordwest sind wir mit unserem
Gesamtbestand an Bausparver-
trigen die Nummer 4, berichtet
Ingo Fortkamp. Derzeit gehe es
zinstechnisch wieder runter.

geplante Verdnderungen bei ihren
Entscheidungen beriicksichtigen.
Sogar Gerlichte iiber anstehende
Verianderungen bei einem Unter-
nehmen wirken sich auf dessen
Aktienkurs aus. Der einzelne An-
leger kann die Griinde fiir erhebli-
che Kursdnderungen nicht immer
sofort klar erkennen. Er kann in
einem solchen Fall nicht beurtei-
len, ob er auf die Kursdnderung
reagieren sollte.

Vor diesem Hintergrund sind Vor-
hersagen iiber kurzfristige Ver-
Allenfalls
konnen Prophezeiungen iiber mit-

anderungen riskant.

tel- und langfristige Trends einen
angemessenen Erfolg haben.

Erfreulicher verlief das Versiche-
rungsgeschift. Insgesamt konnte
auf einem ohnehin schon hohen
Niveau der Bestand weiter aus-
gebaut werden. Dabei waren seit
langem mal wieder die Lebens-
und Rentenversicherungen die
Treiber, die von der Riickkehr des
Zinses profitieren. In 2024 betrug
das Volumen der verkauften Ver-
trage rund 20 Millionen Euro. Ein
Plus von 6 Millionen Euro oder 25
Prozent.

,»,Mit dem Ergebnis 2024 kniipft
die Sparkasse wieder an das nor-
male Niveau vor der Negativzins-
phase an. Das gibt uns die Kraft,
die groflen Finanzierungsaufga-
ben unserer Kundschaft zu beglei-
ten. Es ist ein positives Signal an
alle Unternehmen und die Privat-
kundschaft“, so der Vorstandsvor-
sitzende Carsten Rinne.

,.Wichtig ist, dass wir unser frei-

williges gesellschaftliches En-
gagement im abgelaufenen Jahr
nochmal ausgeweitet haben®,

freut sich der Vorstand. Nahe-
zu 500.000 Euro wurden in 2024
an mehr als 400 Vereine und In-
stitutionen aus den Mitteln der 5
Stiftungen, sowie der Sparkasse
fiir Spenden und Sponsoring aus-
geschiittet. Damit konnten Mal-
nahmen im Wert von mehr als 2
Millionen Euro realisiert werden.
Die beiden Megatrends der Zu-
kunft lauten KI und Nachhaltig-
keit. Das S-KI Pilot-Projekt ist
ein eigens fiir die Sparkassen ent-
wickeltes Kiinstliche Intelligenz
(KI)-System. Laut Rinne wird
dies beispielsweise fiir Informati-
onsbeschaffung und Textbearbei-
tung verwendet.

Die Kurse der Aktien groB3er Un-
ternehmen éndern sich an fast je-
dem Arbeitstag. Nicht immer ist
klar erkennbar, worauf der Um-
fang der Kursentwicklungen zu-
riickzufithren ist. Das gilt be-
geringfiigige
Veranderungen ohne erkennbaren

sonders, wenn
Grund zahlreiche Anleger zum
Verkauf ihrer Aktien oder zum
Kauf weiterer Aktien verleiten,
so dass insgesamt kein Grund fiir
die weitere Entwicklung deutlich
wird.

Die Lage eines Aktiondrs ist leicht
zu beschreiben:

Er kann viel Geld erwirtschaften,
aber auch einiges verlieren!
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Erbrecht

Corona und die Justiz -
des Trauerspiels nachster Akt!

Schon wihrend der Pandemie
hat sich so mancher Biirger
gewundert, ob die verhingten
MafBnahmen zur Einschrin-
kung des Virus sinnvoll sein
konnen. Man denke an Aus-
gangssperren fiir Einzelperso-
nen nach 22 Uhr - es sei denn
natiirlich man wollte seinen
Hund Gassi fithren — dann
durfte man das Haus verlassen.

Wihrend sich der Biirger iiber
die Sinnhaftigkeit
hat, haben Juristen mit Entsetzen

gewundert

die offenbar vollig schrankenlose
Begrenzung der Grundrechte be-
obachtet, der leider auch die Ge-
richte nur in seltenen Féllen Ein-
halt geboten haben.

Vollig zu Recht fordert daher der
ehemalige Prdsident des Bun-
desverfassungsgerichts, sStefan
Ulrich Pieper, eine Aufarbeitung
der Corona-Pandemie. Er kriti-
siert manches Entscheidungsgre-
mium von einst als ,,paralegal®.
Gemeint ist die Ministerprisi-
dentenkonferenz. ,,Das ist ein
Konstrukt, das in der Verfassung
iiberhaupt nicht vorgesehen ist.
Dort haben die Ministerprisi-
denten recht intransparent mit
der damaligen Kanzlerin Angela
Merkel gesprochen, man wusste
aber oft nicht, wie sie zu Ergeb-
nissen gekommen sind®, so Pie-
per in einem Interview mit dem
ZDF.

Wiéhrend das Misstrauen vieler
Biirger in den Rechtstaat immer
noch tief sitzt, wird mindestens
seitens der Staatsanwaltschaft
Aurich und dem Amtsgericht
Leer — wiederum ein hochst
fragwiirdiges Rechtsverstidndnis
in Bezug auf beantragte Corona
Hilfen an den Tag gelegt. Reihen-
weise gibt es offenbar Ermitt-
lungsverfahren gegen Unterneh-
mer und deren Steuerberater. Ein
solcher haarstrdubender Fall liegt
dem Autor vor und soll nachfol-
gend beschrieben werden.

Der Corona-
Unternehmer-Fall
Der Sachverhalt: Wéhrend der
Pandemie wurden zahlreiche
Hilfsprogramme aufgelegt, die

solchen Unternehmern die von

betrof-
fen waren Soforthilfen gewihr-

GeschiftsschlieBungen

ten. Der regelmifig viele Seiten
umfassende Antrag an die KfW
wurde meist von den steuerlichen
Beratern der Unternehmerschaft
ausgefiillt. In dem Antrag musste
unter anderem angekreuzt wer-
den, ob das Unternehmen ,,di-
rekt” oder ,,indirekt” betroffen
war. Dabei war die direkte Be-
troffenheit definiert als ,,Schlie-
Bung des Geschifts aufgrund
eines Corona Beschlusses®“. Der

Steuerberater setzte dort das
Kreuz, da sein Mandant sein Ge-
schift im Dezember aufgrund
eines ,,Corona Beschlusses® tat-
sdchlich schlieBen musste. Der
arglose Berater hatte dabei iiber-
sehen, dass in der Nacht bevor er
den Antrag ausgefiillt hat, seitens
der KfW an anderer Stelle in das
Formular der Hinweis aufge-
nommen worden war, dass eine
,direkte Betroffenheit” nur noch
vorliegen soll, wenn aufgrund ei-
nes bestimmten Beschlusses aus
Oktober die SchlieBung erfolg-
te. Anderenfalls war ein anderer
Antrag im Rahmen eines anderen
Hilfsprogramms zu stellen.

Die Bank zahlte auf den Antrag
hin einen Abschlag auf die ge-
forderte Hilfe in Hohe von rund
1.400 Euro aus. Nach vollstén-
diger Priifung der eingereichten
Unterlagen fiel der Bank auf,
dass gemdf der von ihr gednder-

ten Definition eine ,,direkte Be-
troffenheit” nicht gegeben war.
Es erfolgte eine Riickfrage und
ein Hinweis an den Steuerberater.
Dieser erkannte den Fehler sofort
und nahm den Antrag zuriick
und stellte anschlieBend den zu-
treffenden Antrag der anstands-
los gewihrt wurde. Der gewéhrte
Abschlag wurde an die Bank er-
stattet.

Bis hierin noch ein vollig unauf-
félliger Vorgang der sich so tau-

sendfach wihrend der Pandemie
ereignet haben diirfte. Auch die
Bank sah hieran nichts Auffalli-
ges und ordnete die Erstattung des
Abschlags bei der routineméfig
durchgefiihrten Priifung derarti-
ger Fille ein unter der Kategorie
,,Kein Betrugsverdacht*.

Ganz anders sieht das aber die
Staatsanwaltschaft Aurich und
das Amtsgericht Leer. Zunéchst
wurde gegen den hoch betagten
Unternehmer (Betreiber eines
Tante Emma Ladens) als auch
gegen den Steuerberater ein Er-
mittlungsverfahren  eingeleitet.
Die Polizei wurde mit weiteren
Ermittlungen beauftragt. Der
oben beschrieben Aktenkundige
Sachverhalt inklusive der Einord-
nung der Bank als unverdichtiger
Vorgang wurde seitens der Polizei
ermittelt. Die schon fragwiirdige
Einleitung des Ermittlungsver-
fahrens hitte spitestens jetzt ein

Ende finden miissen. Aber weit
gefehlt.
Aurich kommt anhand der be-

Die Staatsanwaltschaft

schriebenen Umstdnde zu dem
Ergebnis, dass sowohl der Steuer-
berater als auch der Unternechmer
einen vorsitzlichen Subventions-
betrug begangen haben.

Die Staatsanwaltschaft hat dem-
gemdl beim Amtsgericht Leer
den Erlass eines Strafbefehls ge-
gen Unternehmer und Steuerbera-
ter beantragt.

Foto: Adobe Stock #400989312

Spitestens jetzt, so sollte man
meinen, wird diesem Treiben der
Staatsanwaltschaft sicher durch
das Gericht Einhalt geboten.
SchlieBlich hat ein Richter den
Antrag der Staatsanwaltschaft zu
priiffen. Er kann den Erlass des
Strafbefehls ablehnen. Er kann
auch, wenn er den Sachverhalt
nicht fiir eindeutig erachtet, eine
miindliche Verhandlung anberau-
men wenn er Bedenken hat.

Die erkennende Richterin am
Amtsgericht Leer hatte offenbar
keinerlei Bedenken, sondern sah
es ohne weiteres als erwiesen
an, dass sich sowohl der Steuer-
berater als auch der Unternehmer
der vorsitzlichen Begehung des
Subventionsbetrugs schuldig ge-
macht haben. Sie erlie3 ohne wei-
teres den beantragten Strafbefehl
gegen beide. Dass beide, wenn
allenfalls

iiberhaupt fahrléssig

gehandelt haben, zog das Gericht

Felix Hapig

Rechtsanwalt und Notar,

Fachanwalt fiir
Bau- und Architektenrecht

Dr. Hapig
& Kollegen

Tel. 0491/92833-0
www.hapig-kollegen.de

nicht einmal in Betracht. Auch
dass der Antrag nach Hinweis der
Bank
und der Abschlag erstattet wurde,

sofort zuriickgenommen

spielte bei der Aburteilung offen-
bar keine Rolle. Auch das der iiber
80 jdhrige Betreiber des Tante
Emma Ladens den Antrag gar
nicht selber ausgefiillt hatte, war
unerheblich. Ebenso wenig wurde
beriicksichtigt, dass nicht einmal
die ,,geschddigte” Bank an dem
Vorgang etwas Verdéchtiges fin-
den konnte und dies aktenkundig
gemacht hat.

Leider handelt es sich nicht ein-
mal um einen Einzelfall. Natiir-
lich wurden gegen die Straf-
befehle
Fall Einspriiche eingelegt. Aber

im oben beschrieben

wie viele Betroffene halten dem
Druck eines solchen Verfahrens
nicht Stand und zahlen lieber die
Strafe um das eingeleitete Verfah-
ren zu beenden? Wie ungerecht es
auch sein mag. Fiir den Steuerbe-
rater steht zudem die Zulassung
auf dem Spiel.

Der Schaden, den solche Ver-
fahren der Reputation der Justiz
zufiigen ist unermesslich. Dies
zumal diszplinarische oder straf-
rechtliche MaBnahmen gegen die
Handelnden also Staatsanwalt und
Richter nur sehr selten erfolgreich
eingeleitet werden kdnnen. Es soll
aber nicht unversucht bleiben.

Es ist Betroffenen dringend zu
raten, gegen entsprechende Straf-
befehle Einspriiche einzulegen
und sich fachkundig vertreten zu
lassen, da nicht voreilig Strafen zu
akzeptieren.
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IRO ROHRLEITUNGSFORUM 2025

Stadte resilienter machen, denn Extremwetterlagen nehmen weiterhin zu

Rohrleitungsforum ist die Austauschplattform

Von Inge Meyer
Oldenburg.

Was sind die besonderen Her-
ausforderungen fiir den unter-
irdischen Stidtebau der Zu-
kunft? Hier geht es vorrangig
um die Notwendigkeit einer fla-
chendeckenden Digitalisierung,
der Klimafolgenanpassung und
der Dekarbonisierung — hoch-
aktuelle Transformationser-
fordernisse, die momentan im
Fokus der offentlichen Auf-
merksamkeit stehen.

Mit zunehmenden Extremwet-
terlagen — lange Perioden grof3er
Hitze und Diirre sowie hdufige
Starkregenereignisse — stehen

Von links: Stefanie Reuf8 und Christian Waldeyer vom Maschinenring Nord-
west GmbH aus Wiesmoor présentierten sich auf der IRO.

wir vor der Herausforderung, un- |

sere Stiddte resilienter zu machen

und eine gezielte Klimafolgenan- }

passung zu betreiben. In diesem

Spannungsfeld zwischen einem |

,»Zu viel“ und einem ,,zu wenig*
an Wasser ist es die vordringliche
Aufgabe, Menschen und Infra-
strukturen vor urbanen Sturzflu-
ten zu schiitzen und gleichzeitig
Versorgungssicherheit herzustel-
len.

Auch einige Wiesmoorer Betriebe
waren wieder auf der bundesweit
grofften Fachmesse vertreten.
Darunter die Firma Gasklar Gas-
anlagenbau und —service GmbH
& Co.KG, die es seit Mirz 2017
gibt. ,Letztes Jahr hatten wir
einen Eckstand, so dass an zwei
Seiten die Fachbesucher vorbei-
liefen, dieses Jahr einen Reihen-
stand“, sagt Diplom-Kaufmann
Peter Jarchow, Geschiftsfiihrer
der Firma Gasklar. 53 Beschaf-
tigte kiimmern sich um Biogas,
Erdgas und Wasserstoff — laut
Jarchow ein Zukunftsthema.

Auch am Stand des Oldenbur-
gisch-Ostfriesischen
verbandes (OOWYV) ging es um
Zukunftsthemen. ,,Es gibt neue
Herausforderungen, auf die wir
als Wasserversorger reagieren
miissen®, so Yvonne Fehner von
der Unternehmenskommuni-
kation. Mittels eines EU-For-
derprojektes wurde der von den
OOW V-Fachleuten selbst gebau-
te B:RAIN Tank am Messestand
prisentiert.

Wasser-

LWir haben die neue Halle mit
Verwaltungsgebdude bei Bargte-
heide im April letzten Jahres in

a]:u t J..

Von Iks.: iro-Geschdftsfiihrer Mike Bége M. Eng., Prof. Dr.-Ing. Astrid NiefSe von
OFFIS, Dr. Wolf Merkel, DVGW Deutscher Verein des Gas- und Wasserfaches
e.V., Oberbiirgermeister Jirgen Krogmann, Dr.-Ing. Lisa Brofs, Deutsche Ver-
einigung fiir Wasserwirtschaft, Abwasser und Abfall e.V. sowie Hochschul-
prdsident Prof. Dr. Manfred Weisensee und Dipl.-Ing. (FH) Bernd Niedring-
haus (iro) eréffneten das Rohrleitungsforum.

Betrieb genommen®, erzéhlt Eric
Triitin, Prokurist bei JKS Jan
Kwade & Sohn GmbH aus Ringe
am Messestand. Schon seit 2012
stellt das Traditionsunternechmen
auf dem Rohrleitungsforum aus.
LWir waren auch bei der neuen
Trinkwasserleitung im Landkreis
Friesland beteiligt”, filigt Ralf
Oudehinkel vom Vertrieb hinzu.
Von Lingen bis Gent, in Belgien
ist JKS am Bau von Wasserstoff-

Foto: iro/ Hauke-Christian Dittrich

leitungen beteiligt, sind die Graf-
schafter europaweit titig.

Auf dem Stand von der Firma Ba-
gela prisentierte sich das Team
der Firma SI Consulting GmbH
aus Ostrhauderfehn. ,\Wir pré-
sentieren das volle Spektrum von
Erdraketen bis Kompressoren®,
erklart Firmenchef Stefan Kru-
se, dessen Messestand immer gut
besucht war.

¥ Y Thalen
A | Consult

Urwaldstrafle 39
26340 Neuenburg
Telefon 04452 916-0
EMail info@thalen.de

INGENIEURE - ARCHITEKTEN - STADTPLANER

E-“
0 www.thalen.de

IHR GENERALPLANER IM NORDWESTEN

Von links: Nur wenige Meter vom Haupteingang entfernt présentierte sich das
Team der Firma Sl Consulting mit Joost Knehans, Thomas van der Vight, Frank
Wichmann, Vanessa Hapke , Achim Frey und Firmenchef Stefan Kruse.

Von links: Das OOWV-Team Yvonne Fehner, Beate Kramer, Axel Frerichs und
Gert Gellmers, Prokurist bei Thalen Consult, am Messestand

Von links: Eric Tridin, Hendrik Jans, Jan-Heinz Meyerink und Ralf Oudehinkel
prdsentierten sich wieder in der Blockhitte im Freigeldnde.

)

MR
Nopar®

Bohrgutentsorgung aus Horizontalbohrungen
durch die Marino Maschinenring Nord-West GmbH
Zertifizierter Entsorgungsfachbetrieb
mit iiberregionalem Entsorgungsnetzwerk

Oldenburger Str. 36
MARINO

25T
W
wzas-

Tel. 04944 - 9472109

26639 Wiesmoor
Maschinenring Nord-West GmbH info@marino-gmbh.de

Mérz 2025




Marz 2025

NACHRICHTEN

Seite 19

HIRO Automarkt GmbH unterstlitzt mit Transporter

Kostenlos flr karitative soziale und sportliche Zwecke

Die Sponsoren des neuen Ford-Transporters schauten sich bei der Fahrzeugiibergabe den Wagen an.
Foto: Inge Meyer

Von Inge Meyer
Wiesmoor.

Zur offiziellen Indienststel-
lung des neuen Ford Transit
kamen rund 40 Unternehme-
rinnen und Unternehmer zum
Autohaus HIRO Automarkt in
Wiesmoor, um bei der Uberga-
be nach dem Motto ,,Mobil zum
Nulltarif“ dabei zu sein. ,,Dies
ist bereits das zweite Fahrzeug,
welches wir fiir karitative, so-
ziale und sportliche Zwecke mit
den Sponsoren iibergeben kon-
nen. Im Jahr 2017 haben wir
das zum ersten Mal gemacht®,
informiert Timo Eschen, Ver-
kaufsleiter in Wiesmoor.

Mit dem passenden Konzept ldsst
sich diese gute Idee auch erfolg-
reich in die Praxis umsetzen.
Knapp 60 Sponsoren aus Wies-
moor, Friedeburg und Grolefehn
unterstiitzen die Aktion. Der
Neuwagen mit neun Sitzen steht
beim Hiro Automarkt in Wies-
moor.

Kiinftig konnen Sportvereine,
Gemeinden, Kirchen und karita-
tive Institutionen kostenlos iiber
einen neuen Ford Transit Custom
mit 2,2 Ltr.-Dieselmotor verfi-
gen. Dieses Mobilitdtsangebot
zum Nulltarif wird ermoglicht
durch vermietete Werbeflachen
am Fahrzeug. Aus deren Bei-
trdgen finanziert sich die Nut-

zung des Ford Transit. ,,Wir ha-
ben schon drei Monate auf das
Neufahrzeug warten miissen,
aber mit der Beklebung von der
Agentur Pegasus Aktiv Marke-
ting sieht der Transporter richtig
gut aus®, betonte Eschen bei der
Fahrzeugvorstellung.

Der Standort des Ford Transit
ist: Hauptstr. 117 in Wiesmoor.
Dort kann das Fahrzeug kiinf-
tig nach vorheriger Terminan-
frage unter 04944-91900 oder
www.hiro-online.de/quick-ser-
vice iibernommen werden.

Mehr Informationen auch im
Interne unter:
www.hiro-online.de.

Emder festigt Position als wichtiger Port fur Windkraft

5.344 GroRkomponenten
far Windkraftanlagen umgeschlagen

Emden.

Im Seehafen Emden wurden
im letzten Jahr 5.344 Grof}-
komponenten Wind-
kraftanlagen umgeschlagen.
Das teilte die Emder Hafen-
forderungsgesellschaft e. V.
(EHFG) mit. Damit zeichnet
sich ein weiterhin kontinuier-

fiir

liches Wachstum in diesem
Segment ab.

Der Seehafen an der Emsmiin-
dung konnte damit seine Posi-
tion als einer der wichtigsten
Ports fiir die Windkraftbranche

an der Nordseekiiste festigen.
Einer der Griinde dafiir ist, dass
Emden als Sechafenstadt durch
seine trimodale Anbindung per
Schiff, Bahn und Strafle iiber
ausgezeichnete Standortvorteile
fiir den Umschlag der Anlagen
verfligt.

Die groBen Teile kamen iiber-
wiegend per Seeschiff von Pro-
duktionsstandorten in Indien
und Siid- / Ostasien in Emden
an. Die importierten Kompo-
nenten wurden im Emder Hafen
fiir Projekte in Europa auf See-

schiffe, LKWs und - mit stei-

gender Tendenz - Binnenschiffe
verladen.

Der Umschlag fand wieder im
Emder Binnenhafen statt. Am
dortigen Nord- und Siidkai steht
dafiir eine Flache von 200.000
Quadratmetern zur Verfiigung.

Abgewickelt wurde er von der e
pas - Ems Ports Agency & Ste-
vedoring Beteiligungs GmbH
& Co. KG mit seinen rund 100
Beschéftigten und drei Hafen-

IEITING

Stahlbau GmbH

Edewechter Strae 15 * 26160 Bad Zwischenahn
Telefon 04403/97970 * www.eiting-stahlbau.de

@ Objekttreppen
& Geldnderbau
& Balkongelander
# Edelstahlgelander
@ Edelstahlkonstruktionen
@ Verzinkte Aussengelander
& Wohnhaustreppen
# Fenstergitter
@ Kunstschmiedearbeiten

Schulstr. 9+11 - 26629 Strackholt -

Metallbau
Roy Harms

~!

Tel. 04946/912050
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UND ZAUN L
bl et

i
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26909 Neubdrger - Tel. 04966/96 882 -0

JAL

JADE-WESER-LOGISTIK

PRIVAT & GEWERBE

www.walker-tore.de

CONTAINER HANDEL & VERMIETUNG
Hafenumschlag / Lagerung / Logistik / Transport

Biirocontainer « Sanitdrcontainer « Lagercontainer
Duschcontainer « WC-Container + Kassencontainer
Spezialcontainer « Sonderbaucontainer

Tel.: 04421 5004940 - Fax: 04421 5004949 - E-Mail: info@jwlogistik.de
www.jade-weser-logistik.de

mobilkridnen mit einer Traglast B

von je 125 Tonnen.

Der Umschlag wird von EPAS abgewickelt.

Foto: privat
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GRUBEN

Potshauser Stral3e 56
26842 Potshausen

Wir gratulieren und -
wiinschen viel L[]
innden'neuen Ra

. fax'04952 815 66
wwwegriben-bau.de
info@gruben-bau.de

tel'04952 20,17

Ihr kompetenter Baustoffpartner in der Region.
Umfangreiche Beratung in hoher Qualitat - wir freuen uns auf Sie!

\] NNORRENBROCK

. . Gemé & Co. WG
Meisterbetrieb
» Zimmerei * Innenausbhau

O

LOHNABEUND

Gewerbegebiet/Peheimer Str. 9 = 49757 Vrees
www norrenbrock-abbund. de
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Beim Edeka-Center Eilers war die Eroffnung des Rossmann

Neuer Drogeriemarkt
in BarRBel eroffnet

(I3
i i ol e 8 vl
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Am Eréffnungstag strémten die Kunden rein und nahmen den Fotoservice gerne in Anspruch.

Von Ute Miiller
Barflel.

Am 8. Februar wurde in Bar-
Bel im Einkaufszentrum Am
Krumme Kamp ein Rossmann-
Drogeriemarkt eroffnet. Lange
wurde in der Region die Ansied-
lung eines neuen Drogeriemark-
tes erhofft und mehrere Jahre
mit verschiedenen Drogerieket-
ten verhandelt. Nun ist Ross-
mann in Barflel ansissig gewor-
den.

Auf rund 900 Quadratmeter bie-
tet die Drogerie-Kette seinen
Kunden ein Sortiment rund um
alle Bereiche des tédglichen Le-
bens, von dekorativer Kosmetik

iber Babynahrung, Reinigungs-
artikeln, Biokost, Tee, Wein oder
auch Schmuck und Kleinelektro-
gerdten. Zum Sortiment zdhlen
auch rund 5.000 Artikel der 28 Ei-
genmarken von Rossmann.

Der Markt in Barflel beschéftigt
11 Mitarbeiter. Er ist eine von
iiber 2.300 Filialen im gesamten
Bundesgebiet. Die BaumaBnah-
men dauerten etwa ein Jahr. Der
Bauherr und Vermieter des Ein-
kaufszentrums ist die Gruben-Ra-
ming GmbH aus Barflel, die das
Einkaufszentrum bereits vor 20
Jahren gebaut hat. Vor Ort befin-
den sich bereits Filialen von Aldi,
Edeka Eilers, Schuhmann und
Kik sowie eine Vielzahl weiterer
Fachgeschiéfte. Der neue Droge-

Fotos: Inge Meyer

riemarkt soll die Kaufkraft im Ort
weiter starken und die Infrastruk-
tur verbessern.

Der Bau wurde von hiesigen Bau-
firmen durchgefiihrt. Fiir den
Neubau musste zum Teil auch ein
angrenzendes Wohnhaus abgeris-
sen werden. Durch den Einsatz
von Photovoltaik-Anlagen in er-
neuerbare Energien investiert.

Mit der Neuansiedlung sind die
Biirger in der Gemeinde Barflel
sehr zufrieden. Bereits am Eroff-
nungstag herrschte trotz eisiger
Kilte ein grofer Andrang. Zum
Event war z.B. ein mobiler Foto-
wagen vor der Rossmann FEin-
gangstiir aufgebaut, der stets gut
besucht war.

Der neue Rossmann Markt ist nach gut einjéhriger Bauzeit am 8. Februar eréffnet worden.



